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Тематика контрольных работ по дисциплине 
 «Основы управленческого консультирования» 
направление подготовки «Менеджмент» 
для студентов заочной формы обучения
1. Консалтинговые компании как элемент инфраструктуры профессиональной поддержки бизнеса.

2. Основные этапы развития управленческого консалтинга в ХХ – начале ХХI века.
3. Современные проблемы развития консалтинговых услуг и управленческого консультирования в России.

4. Объективные основы и субъективный фактор государственного и муниципального управления.

5. Характеристика рынка консультационных услуг в России.
6. Консалтинговые фирмы: специфика, структура и принципы  функционирования.
7. Управление консалтинговой фирмой.
8. Консультирование как сфера профессиональной деятельности.
9. Процесс управленческого консультирования.
10. Психолого-ролевая характеристика системы отношений «консультант –

фирма-заказчик».
11. Основные направления оценки эффективности консалтинговой 

деятельности.
12. Современные методы управленческого консультирования.
13. Этика консалтингового бизнеса.
14. Маркетинговые методы и мероприятия в управленческом консалтинге.
15. Кадровая политика и стратегия управления персоналом консалтинговой фирмы.

16. Документационное обеспечение консультационных процессов.
17. Организационные структуры развития внутреннего консалтинга в 

компаниях.
18. Анализ развития консалтинговых услуг образовательных учреждений 

высшего профессионального образования РФ.
19. Консультирование по вопросам управления финансовой деятельностью.
20. Ролевая природа управленческого консультирования.

 21. Консультирование по вопросам управления человеческими ресурсами и их развития.
22. Консультирование по вопросам управления предприятиями сферы малого 

предпринимательства.
23. Консультирование по вопросам управления государственными 

учреждениями.
24. Консультирование по вопросам автоматизации процесса управления.
25. Консультирование по общим вопросам управления и возможностям 

использования современных управленческих технологий.
26. Разработка бизнес-плана создания консалтинговой компании.
27.Нормирование труда управленческого персонала. 

28. Специфика рейтинговых оценок организаций консалтингового бизнеса.

