


1. Ц е л и и з а д а ч и освоении д и с ц и п л и н ы 

Изучение дисциплины формирует знания по основным видам деятельности 
квалификационной характеристики по направлению Менеджмент. Программа разработана 
с ориентацией на существующий российский опыт в области правового регулирования 
экономической дея!ельности с учетом перспектив развития законодательства, а также 
теории и практики зарубежного опыта. 

Целью освоения курса «Правовые аспекты управленческой деятельности» является 
овладение студентами в области основ теории государства и права, конституционного, 
гражданского, трудового, административною, уголовного права, выработки уважения к 
законодательству и соблюдении правомерного поведения в обществе. Конечной целью 
преподавания данной дисциплины является формирование у будущих с пени ал н е ю в 
твердых теоретических и практических знаний по осуществлению управленческой 
деятельности в рамках закона, а гак же повышению конкурентоспособности выпускников 
ВУЗа и способствованию гармонизации российской и европейской системы подготовки 
специалистов. 

Основные задачи курса: 
• выработка у студентов понимания особенностей правовой системы 

Р о с с и 1: с к о й Ф е д ер а ц и 1 1 : 

• значения и функции права в формировании правового государства; 
• укрепление законности и правопорядка в стране: 
• с> щности управленческих правоотношений; 
• формирования установок на использование правомерных форм и методов 

управления в юридически значимых ситуациях. 
Конечной целью дисциплины «Правовые аспекты управленческой деятельности» 

является формирование у будущих магистров твердых теоретико- методологических 
знаний и закрепление профессиональных навыков по осуществлению управленческой 
деятельности в рамках современного законодательства, 

2, М е с т о д и с ц и п л и н ы в структуре О О Н магистратуры 
Дисциплина Б1 .В.ОД.4 «Правовые аспекты управленческой деятельности» 

относится к обязательным дисциплинам направления «Менеджмент» в вариативную часть 
ООП (вузовский компонент) магистратуры. 

К области исследований дисциплины «I фаговые аспекты управленческой 
деятельности» относятся: основы знаний в области правового регулирования управления 
и принципов обеспечения предпосылок для положительных изменений в организации; 
практические навыки но использованию правовых методов для деятельности; понимание 
существа юридических коллизий в управлении и способах их решения: способности к 
обоснованию юридической позиции и ее реализации. 

Изучение данной дисциплины опирается на знания, полученные в ходе освоения 
дисциплин: «Микро- и макроэкономика», «История экономических учений». 

2. Т р е б о в а н и и к результатам освоения д и с ц и п л и н ы 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению 38.04.02 
«Менеджмент»: 

А) общекультурных компетенций; 
готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения (ОК-2): 
б) об ще и ро ф ее с и о и ал ь 11 ы м и ко мне: с н циями: 
готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные н 
культурные различия (ОПК-2); 



в) профессиональных компетенций: 
способностью использовать количественные и качественные методы для проведении 

прикладных исследовании и управления бизнес-процессами, готовить аналитические 
материалы по результатам их применения (ПК-4); 

В итоге изучения дисциплины «Правовые основы управленческой деятельности» 
магистр менеджмента должен: 

Знать: 
• теоретические основы системы права п правосубъектности юридических лиц: 
• задачи и методы правового регулирования управленческой деятельности; 
• возможности и ограничения реализации правополномочий руководителей как вида 

профессиональной деятельности; 
• методы оценки правомерности управленческих решений. 

Уметь: 
• обеспечивать правовую поддержку управленческой деятельности в организациях; 
• использовать правовые аспекты трансфера технологий для развития 

инновационной деятельности юридического лица: 
• использовать нормативно-правовые акты, юридические документы в 

11 роф е с с и о 11 ал ы i о i i д е я i ельност и: 
• понимать смысл нормативном -! разовых актов в сфере управленческой 

деятельности. Сопоставлять с другими документами и нормативными актами: 
• использовать справочные правовые системы для поиска п отбора нормативных 

материалов и судебной практики; 
• англизировать и систематизировать правовую информацию для достижения целей 

развития организации. 
Владеть: 

• основными методами поиска, систематизации и анализе! правовой информации в 
сфере управленческой деятельности: 

• приемами учета положений законодательства, материалов судебной практики при 
разработке стратегических документов в области развития организаций: 

• навыками оценки внутренней нормативной базы opiанизации, реализуемых 
проектов, бизнес - проектов требованиям действующих норматив, 

4 . О б щ а я т р у д о е м к о с т ь д и с ц и п л и н ы 
108 академических часов (3 зачетные единицы) 

5. Ф о р м а к о н т р о л я - экзамен. 


