
Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 
Магистерская программа «Управление развитием бизнеса» 

Подготовка магистров менеджмента по программе «Управление развитием 
бизнеса» направлена на формирование комплекса компетенций как в сфере общего 
менеджмента, так и в сфере управления и проведения оценки сложных проектов развития, 
в том числе на основе интеграции бизнес-систем. 

Магистры менеджмента, получившие подготовку по программе «Управление 
развитием бизнеса», могут работать руководителями среднего и высшего звена по 
функциональным направлениям, отвечающим за проведение и оценку сложных проектов 
развития, осуществлять консультационную деятельность 

Область профессиональной деятельности выпускника: 
 -организации любой организационно-правовой формы (коммерческие, 

некоммерческие, государственные, муниципальные), в которых выпускники работают в 
качестве исполнителей или руководителей младшего уровня в различных службах 
аппарата управления; 

-органы государственного и муниципального управления; 
-структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, создающими и 

развивающими собственное дело; 
-научно-исследовательские организации, связанные с решением управленческих 

проблем; 
-учреждения системы высшего и дополнительного профессионального 

образования. 
Объекты профессиональной деятельности выпускника: 
 -процессы управления организациями различных организационно-правовых форм; 
- процессы государственного и муниципального управления; 
- научно-исследовательские. 
Виды профессиональной деятельности выпускника: 
 -организационно-управленческая; 
-информационно-аналитическая; 
-предпринимательская. 
Задачи профессиональной деятельности выпускника: 
 а) организационно-управленческая деятельность: управление организациями, 

подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями; разработка 
стратегий развития организаций и их отдельных подразделений; 

б) информационно-аналитическая деятельность: поиск, анализ и оценка 
информации для подготовки и принятия управленческих решений; анализ существующих 
форм организации управления; разработка и обоснование предложений по их 
совершенствованию; анализ и моделирование процессов управления; 

в) предпринимательская: решение практических проблем менеджмента; умение 
выявлять и развивать потенциал бизнеса.  

Срок освоения ООП магистратуры по очной форме обучения составляет 2 года в 
соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент. 
Трудоемкость ООП магистратуры составляет 120 зачетных единиц за весь период 
обучения.  

 




