
отзыв 
научного руководителя о работе с соискателем 

Депутате вой Людмилой Николаевной над диссертацией 
«Система мотивации интеллектуального труда работников (на примере 

промышленных предприятий Пермского края)», 
представленной на соискание ученой степени кандидата экономических 

наук, специальность 08.000.05- Экономика и управление народным 
хозяйством: экономика груда 

Депутатова Л.II. в 2005 г. поступила в Пермский государственный 

технический университет, специальность «Экономика и управление на 

предприятии (по отраслям)». За время учебы неоднократно принимала 

участие во всероссийских и международных конференциях, конкурсах и 

олимпиадах, имеет похвальные грамоты за большой вклад в научную 

деятельность кафедры и гуманитарного факультета. В 2007 г. ей была 

назначена именная стипендия города Перми. 

Соискатель начала смою трудовую деятельность в 2008 г. в качестве 

лаборанта кафедры экономики и управления па предприятии. Окончив с 

отличием в 2010 г. Пермский государственный технический университет, 

начала педагогическую деятельность в качестве ассистента кафедры 

экономики и управления на предприятии. С 2013 г. Депутатова Л.П. работает 

старшим преподавателем кафедры экономики и управления на предприятии. 

Имеет три благодарности в трудовой книжке за научное руководство 

студентами. 

В 2011 г. Депутатова Л.11. зачислена в очную аспирантуру Пермского 

национального исследовательского политехнического университета. В 2012 

г. соискатель получила диплом Пермского национального 

исследовательского политехнического университета о дополнительном (к 

высшему) образовании с присвоением квалификации «Преподаватель 

высшей школы». 

Сферой научных интересов соискателя является исследование 

вопросов оценки и методов повышения мотивации интеллектуального труда 



работников, активизации интеллектуального капитала предприятия, 

управления персоналом. 

Депутатовой Л.II. опубликованы 22 научные работы авторским 

объемом 4,84 псч. л., в т.ч. одиннадцать статей - в ведущих рецензируемых 

научных журналах, определенных Высшей аттестационной комиссией. 

В процессе подготовки кандидатской диссертации Депутатова Л.II. 

показала глубокие знания по исследуемой проблеме, проявила 

целеустремленность и творческие способности. Соискателем 

проанализировано большое количество научных работ российских и 

зарубежных авторов. По авторской методике проведен анализ 

удовлетворенности интеллектуальным трудом работников па предприятиях 

Пермского края. Материалы исследования обладают практической 

значимостью для управления персоналом на предприятии и используются в 

ФГ1ЮУ ВПО «Пермский национальный исследовательский политехнический 

университет» при преподавании специальных дисциплин, таких как 

«Экономика 'труда», «Управление человеческими ресурсами», «Управление 

качеством», «Тренинг - профессионального роста». 

Депутатова Л.П. за время работы ассистентом и старшим 

преподавателем показала себя как хороший педагог и вдумчивый 

исследователь. Данные качества демонстрируют большой потенциал 

Депутатовой Л.II. как научного работника. 
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