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	Количество часов:  
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Тема 1.   Ведение организационной и распорядительной документации по персоналу с учетом последних изменений законодательства
Тема 2.   Особенности ведения документации по учету и движению кадров  дистанционных работников
Тема 3.   Сведения о трудовой деятельности (электронные трудовые книжки)
Тема 4. Организационно - штатные мероприятия по оптимизации персонала 
Тема 5. Поощрение и применение дисциплинарных взысканий
Тема 6.  Сложные вопросы увольнения работников
Тема 7.  Государственный контроль в области кадрового документооборота
Итоговая аттестация: (зачет в форме тестирования)



