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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет правовые и организационные основы формирования и деятельности научного совета федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный экономический университет» (далее – Университет, СГЭУ, Положение). 
1.2. Научный совет Университета (далее - Совет, НС) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом, осуществляющим планирование, экспертно-аналитическое и организационно-методическое обеспечение научной деятельности Университета.
1.3. Совет в своей деятельности руководствуется
- законодательством Российской Федерации; 
- Уставом Университета;
- иными нормативно-правовыми документами и локальными нормативными актами Университета;
- решениями Ученого совета Университета;
- настоящим Положением.  
1.4. Совет создается и ликвидируется приказом ректора Университета. Положение о Совете утверждается ученым советом Университета.
1.5. Изменения в положение о Совете, которые не затрагивают цель, задачи и основные направления деятельности Совета (раздел 3), утверждаются приказом ректора Университета.





2. Состав Совета
2.1 В Совет входят ведущие ученые и высококвалифицированные специалисты Университета. Членами Совета являются проректор по научной работе и инновационному развитию, проректор по  образовательной деятельности, начальник управления организации научных исследований и подготовки научных кадров, директор научной библиотеки, начальник отдела поддержки публикационной активности, председатели и секретари диссертационных советов, руководители научных подразделений Университета, наиболее квалифицированные научно-педагогические работники (далее — HПP) Университета. Персональный состав Совета утверждается приказом ректора Университета. 
2.2 Совет формируется в составе председателя Совета, заместителей председателя Совета, членов Совета. Секретарь назначается распоряжением проректора по научной работе и инновационному развитию Университета.
2.3 Совет возглавляет проректор по научной работе и инновационному развитию Университета, заместителями председателя Совета являются директора институтов. 
2.4 Наиболее квалифицированные НПР Университета, имеющие ученое звание доцента или профессора, имеющие опыт руководства научно-исследовательскими работами, могут включаться в состав Совета на основании выписок из протоколов заседания кафедры/ института/ ученого Совета филиала. 
2.5 Состав Совета утверждается на 2 года с даты подписания приказа ректора Университета о создании Совета. Член НС в случае его увольнения из Университета автоматически выбывает из состава НС.  

3. Цель, задачи и основные направления деятельности Совета
3.1. Целью деятельности Совета является экспертно-аналитическое и организационно-методическое обеспечение развития научно-исследовательской деятельности Университета, направленное на повышение ее качества и эффективности.
3.2. В соответствие с поставленной целью деятельность Совета направлена на решение следующих задач:
- изучение и анализ работы институтов и кафедр, направленный на совершенствование планирования и организации научно-исследовательской деятельности в Университете;
- обеспечение интеграции научной деятельности Университета с практическими потребностями органов государственной власти, местного самоуправления и организаций реального сектора экономики; 
- обеспечение интеграции научной и образовательной деятельности Университета;
- содействие развитию научных школ Университета. 
3.3. Совет осуществляет свою деятельность по следующим направлениям: 
- участвует в определении приоритетных направлений научно-исследовательских работ (по приоритетным направлениям развития научно-технологического комплекса России в соответствии с последними тенденциями развития науки и инноваций, новыми приоритетными задачами государственной научно-технической и инновационной политики на современном этапе) по профилю работ Университета;
- обсуждает и утверждает план научных мероприятий Университета, готовит предложения и рекомендации о проведении в Университете научных мероприятий (конференций, семинаров и др.), а также предложения по расширению научных связей между Университетом и образовательными, научно-исследовательскими организациями, научными фондами в России и за рубежом;
- обсуждает и утверждает план издания научных работ за счет Университета и отчет его выполнении;
- обсуждает проекты решений по основным вопросам организации научно-исследовательской работы и инновационной деятельности в Университете;
- вносит рекомендации по совершенствованию организации и направлений научно-исследовательской работы и инновационной деятельности в Университете;
- проводит экспертизу подготовленных к изданию за счет средств Университета научно-педагогическими работниками и сотрудниками Университета научных работ;
- проводит экспертизу представленных на конкурс научных проектов, заявок на получение грантов;
- обсуждает и утверждает планы научно-исследовательской работы кафедр (дорожная карта), научно-исследовательских подразделений университета и отчет об их выполнении;
- обсуждает результаты научно-исследовательской работы отдельных кафедр, в том числе работы, реализуемые на основе гражданско-правовых договоров, научно-исследовательских подразделений университета, научных школ;
- обсуждает и утверждает план научно-исследовательских работ Университета, реализуемых на основе гражданско-правовых договоров и отчет о его выполнении;
- обсуждает и разрабатывает рекомендации по выдвижению от Университета научных работ на соискание премий различного уровня;
- разрабатывает рекомендации по участию научно-педагогических работников Университета в общественных научных органах (комиссиях, координационных советах и проч.) различного уровня;
- обсуждает учебные планы по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре;
- рассматривает вопросы по организации и работе диссертационных советов университета.  

4. Организация работы Совета
4.1. Работа Совета организуется в соответствии с планом работы, утвержденным на календарный год. План утверждается председателем Совета. 
4.2. Повестка заседания формируется на основании утвержденного плана работы Совета. Предложения по включению текущих вопросов в повестку заседания Совета принимаются от членов Совета не позднее чем за 5 рабочих дней до его проведения. Повестка заседания и рабочие материалы доводятся до членов Совета секретарем путем осуществления рассылки на адреса электронной почты на домене sseu.ru не позднее, чем за 3 дня до заседания. 
4.3. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже чем 2 раза в год. Решение о проведении заседания, утверждении его даты и повестки дня принимается Председателем Совета. 
4.4. Заседания Совета проводит его председатель. В случае отсутствия председателя Совета, заседание проводит заместитель председателя Совета. Заседание Совета проводится при присутствии не менее половины членов Совета от его списочной численности.
4.5. В заседании Совета могут принимать участие приглашенные работники Университета, а также представители других организаций. Приглашенные участники заседания Совета обладают правом совещательного голоса. 
4.6. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета, присутствующих на заседании и принимающих участие в голосовании, при явке не менее 50 % списочного состава Совета. Голосование является открытым. Голоса воздержавшихся при подведении итогов голосования не учитываются. В случае равенства голосов «за» и «против», голос председателя Совета (в его отсутствие – председательствующего) является решающим.
4.7. Протокол заседания ведет секретарь Совета. Протокол готовится в течение 5 рабочих дней после проведения заседания Совета и подписывается председателем и секретарем. Протоколы заседания Совета хранятся в приемной проректора по научной работе и инновационному развитию. Информация о решениях Совета может быть размещена на официальном сайте Университета. 
4.8. Для реализации своих задач и направлений деятельности Совет имеет право:
4.8.1. Запрашивать и получать от институтов, факультетов, кафедр и других подразделений информационно-справочные материалы, соответствующие направлениям работы Совета и решаемым им задач. 
4.8.2. Заслушивать отчеты директоров институтов, деканов, заведующих кафедрами, начальника управления организации научных исследований и подготовки научных кадров, председателей диссертационных советов, руководителей научно-исследовательских структурных подразделений и руководителей научных тем по вопросам организации и результатам научной деятельности. 
4.8.3. Поручать членам Совета, институтам, кафедрам, руководителям структурных подразделений изучение состояния работы в Университете по конкретному вопросу научной деятельности, разработку рекомендаций по ее совершенствованию с целью последующего их обсуждения на заседании Совета. 

5. Права и обязанности членов Совета
5.1. Члены Совета имеют право:
- выносить на обсуждение в Совете вопросы научной деятельности;
- выйти из состава Совета
5.2. Члены Совета обязаны:
- участвовать в работе Совета;
- добросовестно и в установленные сроки выполнять решения Совета и поручения председателя Совета;
- сохранять конфиденциальность информации, полученной в ходе заседания Совета.

Составлено:
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