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Правила внутреннего распорядка в общежитиях ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический университет»
 
1. Общие положения
1.1. [bookmark: _Hlk238463308]Настоящие Правила внутреннего распорядка в общежитиях ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический университет» (далее соответственно – Правила, Университет) разработаны в соответствии с  Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета и регулируют порядок фактического заселения, проживания, права и обязанности проживающих и Университета, прекращение проживания и освобождение жилых помещений.
1.2. Для целей настоящих Правил используются следующие понятия:
· общежитие – специализированный жилищный фонд Университета, предназначенный для временного проживания обучающихся Университета;
· проживающий – обучающийся Университета (в том числе члены студенческой семьи), заключивший договор найма жилого помещения в общежитии (далее – договор найма) и фактически проживающий в общежитии;
комендант общежития - работник Университета, обеспечивающий повседневную организацию проживания в общежитии и выполнение настоящих Правил в пределах полномочий, установленных должностной инструкцией, трудовым договором и локальными нормативными актами Университета.
1.3. Проживающие в общежитиях обязаны соблюдать настоящие Правила, условия договора найма, требования пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологические требования, требования охраны труда и техники безопасности.
1.4. Для представления интересов проживающих, участия в решении вопросов организации быта, досуга, профилактики нарушений и улучшения условий проживания в общежитии может создаваться Студенческий совет общежития (далее – Студсовет общежития). 
Порядок формирования, состав и полномочия Студсовета общежития определяются локальными нормативными актами Университета.

2. Порядок заселения в общежитие
2.1. Фактическое заселение обучающихся в общежитие осуществляется на основании: 
· решения Комиссии по предоставлению жилых помещений в общежитиях ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический университет»;
· приказа ректора о предоставлении жилого помещения. 
2.2. При заселении обучающийся предъявляет коменданту общежития:
· документ, удостоверяющий личность;
· документы, необходимые для оформления регистрационного учета, а для иностранных граждан и лиц без гражданства — документы, необходимые для осуществления миграционного учета; 
· медицинскую справку о состояние здоровья.
Фактическое заселение производится в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней с даты издания приказа о предоставлении жилого помещения. 
2.3. В случае если обучающийся без уважительной причины не явился для фактического заселения в установленный срок комендант общежития в течение 1 (одного) рабочего дня направляет информацию об этом в управление по молодежной политике для рассмотрения вопроса о дальнейшем использовании жилого помещения.  
2.4. При фактическом заселении комендант общежития:
· размещает обучающегося в жилом помещении, указанном в приказе о предоставлении жилого помещения в общежитии;
· передает обучающемуся ключи от жилого помещения;
· оформляет и подписывает акт приема передачи материальных ценностей, на основании доверенности, выданной ректором Университета.
· проводит инструктаж по правилам пожарной безопасности, требованиям техники безопасности и правилам пользования бытовым оборудованием;
· знакомит обучающегося под роспись с настоящими Правилами. 
2.5. Самовольное заселение в общежитие, занятие жилого помещения без оформления документов, предусмотренных настоящими Правилами, не допускаются.

3.Порядок прохода в общежитие
3.1. Проход проживающих в общежитие осуществляется по электронным пропускам. Электронные пропуска выдаются отделом обеспечения безопасности и охраны.
3.2. Проживающий вправе проходить в общежитие круглосуточно.
3.3. Проживающему запрещается передавать ключи от жилого помещения, электронный пропуск другим лицам. 
3.4. В случае утраты электронного пропуска, проживающий обязан незамедлительно сообщить об этом в отдел обеспечения безопасности и охраны труда.

4. Порядок посещения общежития гостями
4.1. Гостями признаются лица, не проживающие в общежитии и посещающие общежитие по приглашению проживающего.
 Количество гостей, одновременно находящихся у одного проживающего, не должно превышать двух человек (включая несовершеннолетних детей), за исключением случаев, когда большее количество гостей предварительно согласовано с комендантом общежития. 
Пропуск гостя в общежитие осуществляется при предъявлении гостем документа, удостоверяющего личность, и фиксации сведений вахтером общежития о госте в журнале учета посетителей. 
4.2. Посещение общежития гостями допускается с 09:00 до 22:00 часов. 
4.3. Пребывание гостей в общежитии в ночное время не допускается, если иное не разрешено комендантом общежития в исключительных случаях.
4.4. Ответственность за соблюдение гостем настоящих Правил, пропускного режима и своевременный выход гостя из общежития несет проживающий, пригласивший гостя.
4.5. Гость обязан соблюдать настоящие Правила, требования пропускного режима, пожарной безопасности, санитарные требования, а также законные требования коменданта общежития.
4.6. Лица, находящиеся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения, а также проявляющие агрессивное поведение или создающие угрозу безопасности, в общежитие не допускаются. Решение об отказе в пропуске принимается работником охраны, вахтером или комендантом общежития. В случае возникновения спора факт алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения может быть зафиксирован актом, составленным комендантом общежития или работником охраны в присутствии двух свидетелей.
4.7. В период карантина или обострения сезонных заболеваний пребывание гостей в общежитии может быть ограничено приказом ректора или распоряжением проректора по безопасности и управлению хозяйственным комплексом.

5. Права и обязанности проживающих в общежитии. Запреты для проживающих
5.1. Проживающие в общежитии имеют право:
· проживать в предоставленном жилом помещении в течение срока действия договора найма;  
· пользоваться жилым помещением, местами общего пользования, мебелью, оборудованием и инвентарем общежития в порядке, установленном настоящими Правилами, договором найма и локальными нормативными актами Университета;
· обращаться к коменданту общежития по вопросам проживания, бытового обслуживания, текущего ремонта, переселения, обеспечения безопасности и соблюдения прав проживающих;
· участвовать в деятельности Студсовета общежития и иных органов студенческого самоуправления Университета, в том числе при решении вопросов улучшения условий проживания, организации внеучебной воспитательной работы и досуга;
· обращаться к коменданту общежития с заявлением о проведении мероприятия в общежитии с указанием вида мероприятия, даты, времени, места проведения и ответственного лица;
· проживающий имеет иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета.
5.2. Проживающие в общежитии обязаны:
· соблюдать законодательство Российской Федерации, настоящие Правила, договор найма, требования пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологические требования, требования охраны труда и техники безопасности;
· выполнять законные требования коменданта общежития, связанные с обеспечением порядка, безопасности и соблюдением настоящих Правил;
· использовать предоставленное жилое помещение только для проживания;
· бережно относится к помещениям, оборудованию и инвентарю общежития;
· поддерживать чистоту и порядок в предоставленном жилом помещении;
· своевременно и в полном объеме вносить плату за пользование жилым помещением, коммунальные услуги и иные платежи, предусмотренные договором найма и локальными нормативными актами Университета;
· соблюдать порядок временного отсутствия, установленный настоящими Правилами;
· своевременно представлять документы и сведения, необходимые для регистрационного и миграционного учета, а также сообщать об изменении таких сведений;
· возмещать ущерб, причиненный жилому помещению, местам общего пользования, мебели, оборудованию, инвентарю и иному имуществу Университета, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и договором найма;
· уведомлять коменданта общежития о временном выезде из общежития с указанием причины и срока выбытия;
· при прекращении проживания освободить жилое помещение, передать коменданту общежития ключи, электронный пропуск, а также имущество и инвентарь Университета в порядке, установленном договором найма и локальными нормативными актами Университета.
· проживающий имеет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета.
5.3. Проживающие на добровольной основе привлекаются Студсоветом и комендантом общежития во внеучебное время к работам по благоустройству и озеленению территории общежития, к проведению ремонта занимаемых ими жилых комнат, генеральным уборкам помещений и другим видам работ с соблюдением правил охраны труда.
5.4. Проживающим запрещается:
· самовольно переселяться из одного жилого помещения в другое, а также переносить инвентарь, оборудование и имущество Университета из одного жилого помещения в другое.
· передавать другим лицам ключи, электронный пропуск;
· устанавливать дополнительные замки на входную дверь жилого помещения или иных помещений, заменять замки без разрешения коменданта общежития.
· использовать в жилых помещениях и местах общего пользования источники открытого огня (свечи, бенгальские огни, пиротехнику), а также хранить и использовать взрывоопасные, легковоспламеняющиеся, химически опасные вещества.
· использовать электроприборы с открытыми нагревательными элементами, неисправные электроприборы, самодельные электрические устройства, не оснащенные терморегулятором и подставкой из негорючих материалов, а также оставлять включенные электроприборы без присмотра;
· приготовление пищи в занимаемом жилом помещении. Приготовление пищи допускается только в специально оборудованных кухнях общего пользования;
· курить в помещениях общежития;
· [bookmark: _Hlk237592880]находиться в общежитии в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения, употреблять, хранить, проносить, распространять в общежитии алкогольную продукцию, наркотические средства и психотропные вещества.
· проносить, хранить или использовать в общежитии оружие, взрывчатые вещества, специальные средства, а также иные предметы, создающие угрозу жизни, здоровью, имуществу проживающих или Университета,
· использовать выделенные для проживания помещения в коммерческих целях, в том числе для репетиторства.
· содержать в общежитии домашних животных и птиц.
· проводить посторонних лиц в общежитие и оставлять их на ночь; предоставлять жилое помещение для проживания другим лицам, в том числе проживающим в других комнатах общежития.
· нарушать установленный режим тишины;
· хранить в жилых помещениях и местах общего пользования громоздкие вещи, мешающие другим проживающим пользоваться помещениями общежития.
· грубить, оскорблять, угрожать, применять насилие, унижать других проживающих, сотрудников администрации общежития, иных лиц, находящихся в общежитии; 
· совершать противоправные действия в общежитии и на его территории;
· нарушать права и законные интересы других проживающих.
· совершать иные действия, запрещенные законодательством Российской Федерации, настоящими Правилами, договором найма и локальными нормативными актами Университета.

6. Права и обязанности Университета 
6.1. Университет имеет право:
· требовать от проживающих соблюдения законодательства Российской Федерации, настоящих Правил, договора найма, и иных локальных нормативных актов Университета;
· требовать своевременного внесения платы за пользование жилым помещением, коммунальные услуги и иные платежи, предусмотренные договором найма и локальными нормативными актами Университета;
· осуществлять контроль за использованием жилых помещений по назначению, сохранностью имущества Университета, соблюдением санитарного состояния, требований пожарной безопасности и настоящих Правил;
· требовать возмещения ущерба, причиненного жилым помещениям, местам общего пользования, мебели, оборудованию, инвентарю и иному имуществу Университета;
· принимать меры реагирования при нарушении обучающимися настоящих Правил и условий договора найма;
· осуществлять переселение проживающих в случаях и порядке, установленных настоящим Положением.
· Университет имеет иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета.
6.2. Университет обязан:
· информировать проживающих о локальных нормативных актах Университета, регулирующих вопросы проживания в общежитиях, в том числе путем размещения соответствующей информации на официальном сайте Университета;
· содержать помещения студенческого общежития в надлежащем состоянии в соответствии с установленными санитарными правилами и нормами;
· укомплектовывать студенческое общежитие мебелью, оборудованием, постельными принадлежностями и другим инвентарем;
· организовывать проведение текущего и капитального ремонта общежитий, инженерных систем, оборудования и инвентаря в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета, содержать в надлежащем порядке закрепленную территорию;
· обеспечить предоставление проживающим в студенческом общежитии необходимых коммунальных услуг в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и договором найма;
· содействовать деятельности Студсовета общежития по вопросам организации быта, досуга, профилактики нарушений и улучшения условий проживания;
· обеспечивать обучающихся необходимым оборудованием, инвентарем, инструментом и материалами при проведении работ по благоустройству, обслуживанию и уборке помещений студенческого общежития и закрепленной территории;
· принимать меры по обеспечению пожарной безопасности, санитарного состояния, безопасных условий проживания и соблюдения установленного пропускного режима; 
· обеспечивать охрану общежития и соблюдение установленного пропускного режима;
· рассматривать обращения проживающих по вопросам проживания, бытового обслуживания, ремонта, безопасности, санитарного состояния и соблюдения прав проживающих;
· нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета.

7. Полномочия коменданта общежития
7.1. Комендант общежития осуществляет непосредственную организацию проживания обучающихся в соответствующем общежитии.
7.2. Комендант общежития в пределах своей компетенции:
· организует фактическое заселение проживающих в общежитие на основании приказа о предоставлении жилого помещения, заключенного договора найма;
· оформляет акты передачи материальных ценностей при заселении и акты возврата жилых помещений, имущества и инвентаря при выселении проживающего;
· знакомит проживающих под роспись с настоящими Правилами и проводит инструктаж по требованиям пожарной безопасности, техники безопасности и правилам пользования бытовым оборудованием;
· ведет учетную документацию по вопросам заселения, проживания, временного отсутствия, переселения и освобождения жилых помещений;
· осуществляет контроль за соблюдением проживающими настоящих Правил, пропускного режима, требований пожарной безопасности и санитарного состояния;
· проводит осмотр жилых помещений в случаях и порядке, установленных законодательством Российской Федерации, договором найма, настоящими Правилами;
· в экстренных случаях (аварии инженерных коммуникаций, пожар и т.п.) открывает жилые помещения дубликатами ключей с составлением акта о вскрытии помещения;
· организует ежедневный обход всех помещений общежития с целью выявления недостатков по их эксплуатации и санитарному содержанию и принимает меры по их устранению;
· организует работу по поддержанию чистоты и порядка в местах общего пользования;
· принимает обращения проживающих по вопросам проживания, бытового обслуживания, ремонта, конфликтных ситуаций и нарушений настоящих Правил;
· фиксирует нарушения настоящих Правил, условий договора найма, факты повреждения имущества, самовольного заселения, самовольного переселения и иные обстоятельства, имеющие значение для проживания в общежитии;
· составляет акты о нарушениях, повреждении имущества, отказе от подписания документов, самовольном занятии жилого помещения, самовольном переселении и иных обстоятельствах, имеющих значение для проживания в общежитии;
· в течение 1 (одного) рабочего дня со дня совершения нарушения и причинения ущерба передает материалы о нарушениях и причиненном ущербе в управление по молодежной политике для принятия мер реагирования, предварительно проинформировав об этом проректора по безопасности и управлению хозяйственным комплексом; 
· участвует в организации переселения проживающих и освобождения жилых помещений в порядке, установленном локальными нормативными актами Университета;
· взаимодействует со Студсоветом общежития по вопросам организации быта, досуга, профилактики нарушений и улучшения условий проживания.
7.3. Комендант общежития не вправе самостоятельно принимать решения о предоставлении жилого помещения, отказе в предоставлении жилого помещения, прекращении права проживания, выселении проживающего, применении дисциплинарного взыскания или взыскании ущерба, если иное прямо не предусмотрено законодательством Российской Федерации или локальными нормативными актами Университета.

8. Переселение из жилого помещения
8.1. Переселение проживающего из одного жилого помещения в другое жилое помещение в пределах одного общежития либо из одного общежития Университета в другое общежитие Университета может осуществляться:
а) по заявлению проживающего;
· при возникновении конфликтной ситуации между проживающими, которая не может быть устранена;
· по иным причинам, признанным комендантом общежития уважительными.
б) по инициативе коменданта общежития: 
· при возникновении необходимости по техническим причинам (аварийное состояние инженерно-технического оборудования, ремонт помещений, проведение дезинфекции, дератизации помещений);
· при наличии конфликтной ситуации между проживающими, препятствующей совместному проживанию, если конфликт не может быть урегулирован иными способами;
· в случае необходимости рационального использования жилищного фонда Университета, в том числе объединения свободных мест, изменения назначения жилых помещений, выделения отдельных комнат для студенческих семей;
· в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Университета.
8.2. Переселение по инициативе проживающего осуществляется на основании его письменного заявления, поданного на имя ректора в управление по молодёжной политике, при наличии свободного жилого помещения. Заявление согласовывается с проректором по безопасности и управлению хозяйственным комплексом.
[bookmark: _Hlk237596597]8.3. Переселение по инициативе коменданта общежития осуществляется на основании служебной записки коменданта, поданной в управление по молодежной политики и согласованной с проректором по безопасности и управлению хозяйственным комплексом.  О предстоящем переселении проживающий уведомляется письменно не позднее чем за 5 (пять) рабочих дней до даты переселения. 
8.4. Решение о переселении (как по инициативе проживающего, так и по инициативе коменданта) оформляется приказом ректора в течение 10 (десяти) календарных дней с даты поступления заявления.
8.5. При переселении в договор найма вносятся изменения путём заключения дополнительного соглашения. 

9. Временное отсутствие проживающего
9.1. Временным отсутствием проживающегося признается его фактическое отсутствие в общежитии более 5 (пяти) календарных дней подряд.
9.2. Проживающий обязан письменно уведомить коменданта общежития о временном отсутствии с указанием причины и срока отсутствия не позднее чем за 1 (один) календарный день до даты предполагаемого выбытия;
9.3. Если временное отсутствие возникло по внезапным или не зависящим от проживающего обстоятельствам, проживающий обязан уведомить коменданта общежития при первой возможности.
9.4. Уважительными причинами временного отсутствия признаются:
· каникулы;
· болезнь обучающегося;
· прохождение практики или иных мероприятий, связанных с обучением, вне места нахождения общежития;
· отпуск по беременности и родам;
· отпуск по уходу за ребенком;
· семейные обстоятельства;
· исполнение государственных или общественных обязанностей;
· иные обстоятельства, признанные уважительными Университетом.
9.5. В период временного отсутствия обучающийся обязан обеспечить сохранность переданного ему имущества, отключить личные электроприборы, закрыть окна, сдать ключи коменданту общежития
9.6. Временное отсутствие проживающего не прекращает действие договора найма и не освобождает проживающего от исполнения обязанностей, предусмотренных договором найма, настоящими Правилами и локальными нормативными актами Университета, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, договором найма или локальными нормативными актами Университета.
9.7. В случае отсутствия проживающего в общежитии более 60 (шестьдесят) календарных дней комендант общежития направляет служебную записку, согласованную с проректором по безопасности и управлению хозяйственным комплексом в управление по молодежной политике для последующего принятия решения о выселении или дальнейшем проживании обучающегося в общежитии.
9.8. После получения информации о фактическом отсутствии проживающего управление по молодежной политике вправе запросить у проживающего объяснения о причинах отсутствия.
10. Регистрационный и миграционный учет
10.1. Регистрационный учет проживающих граждан Российской Федерации по месту пребывания осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
10.2. Миграционный учет иностранных граждан и лиц без гражданства, проживающих в общежитии, осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о миграционном учете иностранных граждан и лиц без гражданства. 
10.3. Документы и сведения, необходимые для оформления регистрационного учета предоставляются проживающим коменданту общежития в течение 3 (трех) рабочих дней с момента издания приказа ректора о предоставлении жилого помещения.  
[bookmark: _Hlk238649037]Документы и сведения необходимые для миграционного учета, представляются проживающим в управление по международному сотрудничеству предоставляются в течение 3 (трех) рабочих дней с момента издания приказа ректора о предоставлении жилого помещения.
10.4. При представлении полного комплекта документов и сведений Университет в пределах своей компетенции обеспечивает совершение действий, необходимых для оформления регистрационного или миграционного учета проживающего в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
10.5. Непредставление проживающим документов и сведений, необходимых для регистрационного или миграционного учета, представление недостоверных сведений, нарушение сроков представления документов, указанных в договоре найма или несоблюдение требований законодательства Российской Федерации о регистрационном и миграционном учете влечет последствия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, и локальными актами Университета. 
11. Прекращение права проживания и освобождение жилого помещения
11.1.  Прекращение права проживания в общежитии, осуществляется по основаниям и в порядке, установленным законодательством Российской Федерации, договором найма, настоящими Правилами и иными локальными нормативными актами Университета.
11.2. Основаниями для прекращения права пользования жилым помещением и расторжения договора найма: 
· отчисление из Университета;
· перевод проживающего на заочную форму обучения, за исключением случаев предоставления жилого помещения на период прохождения промежуточной и итоговой аттестации;
· перевод обучающегося в другую образовательную организацию;
· утрата оснований, для предоставления жилого помещения в общежитии;
·  расторжение договора найма по соглашению сторон;
· расторжение договора найма по инициативе проживающего;
· расторжение договора найма по инициативе Университета в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и договором найма;
· иные основания, предусмотренные законодательством Российской Федерации и договором найма.
11.3. При прекращении или расторжении договора найма проживающий обязан освободить жилое помещение в срок, установленный договором найма, соглашением сторон или судебным актом.
11.4. При освобождении жилого помещения проживающий обязан:
· освободить жилое помещение от личных вещей;
· передать коменданту общежития жилое помещение, мебель, оборудование, инвентарь и иное имущество Университета в состоянии, соответствующем акту приема-передачи, а также ключи, электронный пропуск;
· погасить задолженность по оплате жилого помещения, коммунальных услуг до подписания акта возврата.
· подписать акт возврата жилого помещения, имущества и инвентаря;
· исполнить иные обязанности, предусмотренные договором найма и локальными нормативными актами Университета при освобождении жилого помещения.
11.5. При освобождении жилого помещения комендант общежития проводит осмотр жилого помещения, имущества и инвентаря, переданных проживающему во временное пользование, и составляет акт возврата жилого помещения, с указанием в нем перечня материальных ценностей.
11.6. В случае выявления повреждения жилого помещения, мебели, оборудования, инвентаря или иного имущества комендант общежития составляет соответствующий акт. Вопрос о возмещении ущерба решается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Университета.
11.7. Освобождение жилого помещения не прекращает обязанность проживающего погасить имеющуюся задолженность, возместить причиненный ущерб и исполнить иные обязательства, возникшие в период проживания в общежитии.
11.8. Выселение проживающего производиться на основании приказа ректора. 
12. Ответственность проживающих
12.1.  За нарушение настоящих Правил, договора найма, и иных локальных нормативных актов Университета проживающий несет ответственность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета. 
12.2. К проживающему могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 
· замечание,
· выговор,
· отчисление из Университета. 
12.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания Университет учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершён, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние.
12.4. Порядок применения и снятия мер дисциплинарного взыскания, а также перечень лиц, уполномоченных на их применение, определяется Положением о порядке применения к обучающимся и снятии с обучающихся мер дисциплинарного взыскания в ФГАОУ ВО «СГЭУ.
12.5. Применение меры дисциплинарного взыскания не освобождает проживающего от обязанности устранить нарушение, возместить причиненный ущерб, погасить задолженность по оплате проживания и исполнить иные обязанности, возникшие в период проживания в общежитии.
12.6. Проживающий возмещает ущерб, причиненный жилому помещению, местам общего пользования, мебели, оборудованию, инвентарю и иному имуществу Университета, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, договором найма и локальными нормативными актами Университета.
12.7. Возмещение ущерба осуществляется в добровольном порядке на основании выставленного Университетом счета или в судебном порядке. 
12.8. В случае выявления признаков административного правонарушения или преступления Университет вправе направить соответствующую информацию и материалы в уполномоченные государственные органы.
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