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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: практика по получению первичных профессиональных умений и навыков. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредст-

венного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей програм-

мой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

обеспечивающие достижение планируемых результатов обучения по 

программе  
Универсальные компетенции (УК): 

УК – 1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

УК -1.1 Знать УК -1.2 Уметь УК -1.3 Владеть 

УК -1  Знает принципы 

сбора, отбора и 

обобщения инфор-

мации 

Умеет соотносить 

разнородные явле-

ния и систематизи-

ровать их в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности 

Имеет практический 

опыт работы с ин-

формационными 

объектами и сетью 

Интернет, опыт на-

учного поиска, опыт 

библиографического 

разыскания, созда-

ния научных тек-

стов 

УК -2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

УК -2.1 Знать УК -2.2 Уметь УК -2.3 Владеть 

УК -2 Знает необходимые 

для осуществления 

профессиональной 

деятельности пра-

вовые нормы 

Умеет определять 

круг задач в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности, пла-

нировать собствен-

ную деятельность 

исходя из имею-

щихся ресурсов; 

решать поставлен-

ные Умеет планиро-

вать собственную 

деятельность с уче-

том ограниченности 

ресурсов Умеет оп-

ределять и ранжи-

Имеет практический 

опыт применения 

нормативной базы и 

решения задач в об-

ласти избранных 

видов профессио-

нальной деятельно-

сти 



ровать задачи из-

бранных видов дея-

тельности, прово-

дить анализ и рас-

пределение имею-

щихся ресурсов в 

рамках допустимых 

законодательством 

средств и методов 

Умеет рационально 

планировать собст-

венную профессио-

нальную деятельно-

сти с целью получе-

ния экономического 

эффекта и соблюде-

нием правовых норм 

задачи в рамках из-

бранных видов про-

фессиональной дея-

тельности 

УК – 4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

УК -4.1 Знать УК -4.2 Уметь УК -4.3 Владеть 

УК -4  Знает литератур-

ную форму госу-

дарственного язы-

ка, основы устной и 

письменной ком-

муникации на ино-

странном языке, 

функциональные 

стили родного язы-

ка, требования к 

деловой коммуни-

кации 

Умеет выражать 

свои мысли на госу-

дарственном, род-

ном и иностранном 

языке в ситуации 

деловой коммуни-

кации 

Имеет практический 

опыт составления 

текстов на государ-

ственном и родном 

языках, опыт пере-

вода текстов с ино-

странного языка на 

родной, опыт со-

ставления суждения 

в межличностном 

деловом общении на 

государственном, 

родном и иностран-

ном языках 

УК – 6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

УК -6.1 Знать УК -6.2 Уметь УК -6.3 Владеть 

УК -6  Знает основные 

принципы само-

воспитания и само-

образования, про-

фессионального и 

личностного разви-

тия, исходя из эта-

пов карьерного 

Умеет планировать свое 

рабочее время и время для 

саморазвития, формулиро-

вать цели личностного и 

профессионального разви-

тия и условия их достиже-

ния, исходя из тенденций 

развития области профес-

Имеет практиче-

ский опыт управ-

ления своей позна-

вательной дея-

тельностью и 

удовлетворения 

образовательных 

интересов и по-



роста и требований 

рынка труда 

сиональной деятельности, 

индивидуальноличностных 

особенностей 

требностей 

УК – 10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных облас-

тях жизнедеятельности 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

УК -10.1 Знать УК -10.2 Уметь УК -10.3 Владеть 

УК -10     

Общеобразовательные компетенции (ОПК): 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

ОПК-1.1 Знать ОПК-1.2 Уметь ОПК-1.3 Владеть 

ОПК-1 способен решать 

профессиональные задачи 

на основе знаний экономи-

ческой, организационной и 

управленческой теории; 

основы экономиче-

ских, организаци-

онных и управлен-

ческих теорий в 

объеме, необходи-

мом для успешной 

профессиональной 

деятельности. 

использовать знание 

экономической, ор-

ганизационной и 

управленческой 

теорий в профес-

сиональной дея-

тельности; осущест-

влять постановку 

профессиональных 

задач, используя ка-

тегориальный аппа-

рат экономической, 

организационной и 

управленческой на-

ук 

возможностью при-

менять инструмен-

тарий экономико-

математического 

моделирования для 

постановки и реше-

ния типовых задач 

выявления причин-

но-следственных 

связей и оптимиза-

ции деятельности 

объекта управления 

 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для реше-

ния поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-аналитических систем; 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

ОПК-2.1 Знать ОПК-2.2 Уметь ОПК-2.3 Владеть 

ОПК-2 Способен осуществ-

лять сбор, обработку и ана-

лиз данных, необходимых 

для решения поставленных 

управленческих задач, с ис-

пользованием современного 

инструментария и интел-

лектуальных информацион-

но-аналитических систем; 

методы сбора, об-

работки и анализа 

данных, необходи-

мых для решения 

управленческих 

задач;  современ-

ные интеллекту-

ально-поисковые 

системы. 

выбирать и исполь-

зовать адекватные 

по содержанию 

профессиональных 

задач методы обра-

ботки и анализа 

данных;  проводить 

статистическую об-

работку и интеллек-

туальный анализа 

информации, необ-

ходимой для приня-

тия управленческих 

решений 

способами выбирать 

адекватные профес-

сиональным задачам 

программные про-

дукты; оценивать 

возможности и це-

лесообразность ис-

пользования цифро-

вых технологий в 

деятельности орга-

низации; использо-

вать для решения 

профессиональных 

задач современные 

цифровые техноло-

гии и программные 

продуктов. 



 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и дина-

мичной среды и оценивать их последствия; 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

ОПК-3.1 Знать ОПК-3.2 Уметь ОПК-3.3 Владеть 

ОПК-3 Способен разраба-

тывать обоснованные орга-

низационно-управленческие 

решения с учетом их соци-

альной значимости, содей-

ствовать их реализации в 

условиях сложной и дина-

мичной среды и оценивать 

их последствия 

 

основные методы и 

модели принятия 

организационно-

управленческих 

решений с учетом 

их социальной зна-

чимости, содейст-

вовать их реализа-

ции в условиях 

сложной и дина-

мичной среды и 

оценивать их по-

следствия 

обосновывать, раз-

рабатывать и реали-

зовывать организа-

ционно- управлен-

ческие решения;  

оценивать ожидае-

мые результаты 

предлагаемых орга-

низационно- управ-

ленческих решений 

методами оценки 

ожидаемых резуль-

татов реализации 

предлагаемых орга-

низационно-

управленческих ре-

шений, применяя 

современный ком-

пьютерный инстру-

ментарий. 

 

ОПК-4 Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать биз-

нес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

Планируемые результаты 

обучения по программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

ОПК-4.1 Знать ОПК-4.2 Уметь ОПК-4.3 Владеть 

ОПК-4 Способен выяв-

лять и оценивать новые ры-

ночные возможности, раз-

рабатывать бизнес-планы 

создания и развития новых 

направлений деятельности и 

организаций; 

 

основные методы 

идентификации 

возможностей и 

угроз во внешней 

среде организации, 

структуру бизнес-

плана и развитие 

новых направлений 

деятельности орга-

низаций 

выявлять и оцени-

вать возможности 

бизнеса с учетом 

имеющихся ресур-

сов и компетенций, 

разрабатывать биз-

нес-планы, проекты 

и направления биз-

неса. 

методами выяв-

ления и оценива-

ния новых ры-

ночные возмож-

ностей, применяя 

методы и инст-

рументы марке-

тинга для 

развития новых на-

правлений деятель-

ности организации 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата  Б.2 "Практики" является обяза-

тельным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентиро-

ванную на будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях либо в академических или 

астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

2 2 3 108/5,15 Зачет с оценкой 

 


