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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Технологии оценки финансово-хозяйственной деятельности предприятия и 

анализ бизнес-процессов входит в часть, формируемая участниками образовательных отношений 

блока Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Реструктуризация предприятия в 

условиях цифровой экономики, Деловые и научные коммуникации, Организация и управление 

производством, Экономика предприятия (продвинутый уровень), Управление стоимостью 

предприятия (бизнеса), Бизнес-планирование в коммерческих организациях 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Логистические системы на 

предприятии, Экономика и управление интеллектуальной собственностью предприятия 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Технологии оценки финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия и анализ бизнес-процессов в образовательной программе направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 УК-2.1: Знать: УК-2.2: Уметь: УК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

правила и методы 

определения целей и 

задач проекта, 

нормативные документы, 

определяющие критерии 

проведения проектных 

работ, методы 

организации проектных 

работ 

формулировать цели и 

задачи проекта, 

анализировать 

проектную 

документацию, 

рассчитывать результаты 

выполнения проектной 

работы, оценивать 

эффективность 

реализации проекта 

навыками определения 

концепции проекта, 

навыками разработки плана 

реализации проекта и 

расчета потребности в 

ресурсах, навыками 

управления проектом на 

всех этапах его жизненного 

цикла 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен составлять бизнес-проекты, перспективные и годовые планы и отчеты о 

деятельности организации; проводить оценку эффективности проектов и анализ предложений по 

их совершенствованию 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь 

навыки): 

источники, содержание 

аналитических 

осуществлять поиск 

информации, составлять 

навыками анализа 

источников информации, 



материалов и 

документации для 

подготовки бизнес- 

проектов, разработки 

перспективных и 

годовых планов; 

показатели оценки 

бизнес-проектов 

документы для 

подготовки бизнес- 

проектов, разработки 

перспективных и 

годовых планов, 

оценивать 

эффективность бизнес- 

проектов 

составления бизнес- 

проектов, перспективных и 

годовых планов и 

разработки предложений по 

их совершенствованию 

 

ПК-4 - Способен разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на 

основе мониторинга финансово-экономических показателей организации и критериев финансово-

экономической эффективности деятельности организации с применением информационных 

технологий; составлять прогноз финансово-экономических показателей деятельности 

организации 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

виды, типы, формы, 

методы разработки 

управленческих 

решений, критерии их 

выбора; методику 

прогнозирования 

финансово- 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации 

разрабатывать варианты 

решения поставленных 

задач; рассчитывать и 

составлять прогноз 

финансово- 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации 

навыками анализа и 

обоснования 

управленческих решений, 

оценки их эффективности; 

навыками проведения 

мониторинга и обоснования 

прогнозов показателей 

финансово- экономической 

деятельности 

                         

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 25.3/0.7        

Занятия лекционного типа 8/0.22        

Занятия семинарского типа 12/0.33        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 3.3/0.09        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа: 156.7/4.35        

Курсовой проект +        

Промежуточная аттестация 34/0.94        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

216 

6 

       

                         

  



4. Содержание дисциплины  
 

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  
Тематический план дисциплины Технологии оценки финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия и анализ бизнес-процессов представлен в таблице.  

 

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 
Наименование темы (раздела) 

дисциплины 

Контактная работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Л
ек

ц
и

и
 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
  

1. 

Диагностика финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия: теоретический и 

практический аспект 

4 6   73 

УК-2.1, УК-2.2,  

УК -2.3, ПК-3.1,  

ПК- 3.2, ПК-3.3, 

ПК- 4.1, ПК-4.2, 

ПК-4.3 

 

2. 

Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

4 6   73,7 

УК-2.1, УК-2.2,  

УК -2.3, ПК-3.1,  

ПК- 3.2, ПК-3.3, 

ПК- 4.1, ПК-4.2, 

ПК-4.3 

 

 Выполнение курсового проекта   3     

 Контроль 34   

 Итого 8 12 3.3 2 156.7   

                         

4.2 Содержание разделов и тем  
 

4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий лекционного типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Вид занятия 

лекционного типа* 
Тематика занятия лекционного типа 

1. 

Диагностика финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия: 

теоретический и 

практический аспект 

лекция 
Понятие, значение и задачи анализа 

финансового состояния и финансовой 

устойчивости организации 

лекция 

Показатели эффективности 

использования капитала. Оценка 

эффективности использования 

собственного и заемного капитала. 

2. 
Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

лекция 
Методики анализа бизнес-процессов. 

Эффективность бизнес-процессов.  

лекция 
Ранжирование процессов на основе 

субъективной оценки. Измерение и 

анализ показателей процесса. 

*лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 
образовательных программ на иных условиях, обучающимся  
  



Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Вид занятия 

семинарского типа** 

Тематика занятия семинарского 

типа 

1. 

Диагностика финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия: теоретический 

и практический аспект 

практическое занятие 
Понятие, значение и задачи анализа 

финансового состояния и финансовой 

устойчивости организации 

практическое занятие 

Показатели эффективности 

использования капитала. Оценка 

эффективности использования 

собственного и заемного капитала. 

2. 
Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

практическое занятие 
Методики анализа бизнес-процессов. 

Эффективность бизнес-процессов.  

практическое занятие 
Ранжирование процессов на основе 

субъективной оценки. Измерение и 

анализ показателей процесса. 

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные 
занятия  

Иная контактная работа  
При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая 

при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, 

тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в форме 

курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в 

том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и 

потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических указаниях 

по основной профессиональной образовательной программе.  

                         

4.2.2 Самостоятельная работа  

№п/п Наименование темы (раздела) дисциплины Вид самостоятельной работы ***   

1. 
Диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия: теоретический и практический аспект 

- подготовка доклада-презентации 

- тестирование 

  

2. 
Технологии анализа эффективности бизнес-

процессов 

- подготовка доклада-презентации 

- тестирование 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных работ  
                         

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  
 

5.1 Литература:  

Основная литература  
1. Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для вузов / М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 282 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05048-6. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469152 

2. Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для вузов / М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 228 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09385-8. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475174  

Дополнительная литература  
1. Экономический анализ в 2 ч. Часть 1.  : учебник для вузов / Н. В. Войтоловский [и др.] ; 

под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Мазуровой. — 7-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

10997-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454211 

2. Экономический анализ в 2 ч. Часть 2.  : учебник для вузов / Н. В. Войтоловский [и др.] ; 

под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Мазуровой. — 7-е изд., перераб. и доп. 



— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 302 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

10999-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454212 

3. Григорьева, Т. И.  Финансовый анализ для менеджеров: оценка, прогноз : учебник для 

вузов / Т. И. Григорьева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 486 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02323-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449661 

 

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  
1. Microsoft Windows 10 Education / Microsoft Windows 7 / Windows Vista Business 

2. Office 365 ProPlus, Microsoft Office 2019, Microsoft Office 2016 Professional Plus (Word, Excel, 

Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, Publisher) / Microsoft Office 2007 (Word, Excel, Access, 

PowerPoint 

                         

5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства экономического 

развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» - 

http://www.gov.ru/). 

2. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/). 

3. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/). 

 

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Информационно-справочная система «Консультант Плюс». 

2. Информационно-справочная система «ГАРАНТ-Аналитик». 

                         

5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения 

практических занятий (занятий 

семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и 

индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

https://www.minfin.ru/ru/


Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

Учебные аудитории для курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ) 

Комплекты ученической мебели  
Мульмедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 
СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 

профилактического обслуживания 

оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

  

                         

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Технологии оценки финансово-

хозяйственной деятельности предприятия и анализ бизнес-процессов:  
 

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  
                         

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 

нужное 

знаком 

« + » 

   

Текущий контроль Оценка докладов-презентаций +    

Устный/письменный опрос -    

Тестирование +    

Практические задачи -    

Оценка контрольных работ (для заочной 

формы обучения) 
- 

   

Оценка курсовых проектов +    

Промежуточный контроль Экзамен +    

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля определяется 

Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной программе 

высшего образования, утвержденными Ученым советом ФГАОУ ВО СГЭУ, протокол №9 от 

31.05.2022г; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости обучающихся 

по основным образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в федеральном 

государственном автономном образовательном учреждении высшего образования «Самарский 

государственный экономический университет». 
                         

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 УК-2.1: Знать: УК-2.2: Уметь: УК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

правила и методы 

определения целей и задач 

проекта, нормативные 

документы, определяющие 

критерии проведения 

проектных работ, методы 

организации проектных 

работ 

формулировать цели и 

задачи проекта, 

анализировать проектную 

документацию, 

рассчитывать результаты 

выполнения проектной 

работы, оценивать 

навыками определения 

концепции проекта, 

навыками разработки плана 

реализации проекта и 

расчета потребности в 

ресурсах, навыками 

управления проектом на 

  



эффективность 

реализации проекта 

всех этапах его жизненного 

цикла 

Пороговый правила и методы 

определения целей и задач 

проекта 

формулировать цели и 

задачи проекта 

навыками определения 

концепции проекта  
 

  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

нормативные документы, 

определяющие критерии 

проведения проектных 

работ в разных сферах 

деятельности 

анализировать проектную 

документацию; 

рассчитывать результаты 

выполнения проектной 

работы 

навыками разработки плана 

реализации проекта и 

расчета потребности в 

ресурсах  

  

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому, 

стандартному) 

методы организации 

проектных работ 

оценивать эффективность 

реализации проекта и 

разрабатывать  

действия по его 

корректировке 

навыками управления 

проектом на 

всех этапах его жизненного 

цикла 

  

 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен составлять бизнес-проекты, перспективные и годовые планы и отчеты о 

деятельности организации; проводить оценку эффективности проектов и анализ предложений по их 

совершенствованию 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

источники, содержание 

аналитических материалов 

и документации для 

подготовки бизнес- 

проектов, разработки 

перспективных и годовых 

планов; показатели оценки 

бизнес-проектов 

осуществлять поиск 

информации, составлять 

документы для подготовки 

бизнес- проектов, 

разработки перспективных 

и годовых планов, 

оценивать эффективность 

бизнес- проектов 

навыками анализа 

источников информации, 

составления бизнес- 

проектов, перспективных и 

годовых планов и 

разработки предложений по 

их совершенствованию 

  

Пороговый источники информации 

для подготовки бизнес-

проектов, разработки 

перспективных и годовых 

планов 

осуществлять поиск 

информации для  

подготовки бизнес-

проектов, разработки 

перспективных и годовых 

планов 

навыками анализа 

источников информации 

для подготовки бизнес-

проектов, разработки 

перспективных и годовых 

планов 

  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

содержание аналитических 

материалов и 

документации для 

подготовки бизнес-

проектов, разработки 

перспективных и годовых 

планов 

составлять документы по 

бизнес-проектам, 

перспективным и годовым 

планам 

навыками составления 

бизнес-проектов, 

перспективных и годовых 

планов 

  

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому, 

стандартному) 

показатели оценки 

эффективности бизнес-

проектов и методику их 

расчета 

оценивать эффективность 

бизнес-проекты проектов 

навыками разработки и 

анализа предложений по 

совершенствованию 

бизнес-проектов 

  

  



 

ПК-4 - Способен разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на 

основе мониторинга финансово-экономических показателей организации и критериев финансово-

экономической эффективности деятельности организации с применением информационных 

технологий; составлять прогноз финансово-экономических показателей деятельности организации 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

виды, типы, формы, 

методы разработки 

управленческих решений, 

критерии их выбора; 

методику прогнозирования 

финансово- экономических 

показателей деятельности 

организации 

разрабатывать варианты 

решения поставленных 

задач; рассчитывать и 

составлять прогноз 

финансово- 

экономических 

показателей деятельности 

организации 

навыками анализа и 

обоснования 

управленческих решений, 

оценки их эффективности; 

навыками проведения 

мониторинга и обоснования 

прогнозов показателей 

финансово- экономической 

деятельности 

  

Пороговый виды, типы, формы, 

методы разработки  

управленческих решений, 

критерии их выбора 

разрабатывать варианты 

решения поставленных 

задач с учетом критериев  

навыками анализа и 

обоснования 

управленческих решений,  

оценки их эффективности 

  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

показатели финансово-

экономической 

эффективности 

деятельности организации 

эффективности 

рассчитывать показатели 

финансово-экономической 

эффективности 

деятельности организации 

навыками применения 

информационных 

технологий проведения 

мониторинга финансово-

экономических показателей 

организации и критериев 

финансово-экономической 

эффективности 

деятельности организации 

  

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому, 

стандартному) 

методику прогнозирования 

финансово-экономических 

показателей деятельности 

организации 

составлять прогноз 

финансово-экономических 

показателей деятельности 

организации 

навыками обоснования и 

выбора варианта прогнозов 

показателей финансово-

экономической 

деятельности организации 

  

                         

6.3. Паспорт оценочных материалов  

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контролируемые 

планируемые 

результаты обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

программе 

Вид контроля/используемые 

оценочные средства 

Текущий Промежуточный 

1. 

Диагностика финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия: теоретический и 

практический аспект 

УК-2.1, УК-2.2, УК- 2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК- 4.2, ПК-4.3 

доклад-презентация 

экзамен 
тестирование 

2. 

Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

УК-2.1, УК-2.2, УК- 2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК- 4.2, ПК-4.3 

доклад-презентация 
экзамен 

тестирование 

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  
                         



Примерная тематика докладов  

Раздел дисциплины Темы 

Диагностика финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия: 

теоретический и 

практический аспект 

1. Показатели качества продукции (работ, услуг), их роль в повышении 

эффективности работы предприятий (организаций, фирм). 

2. Факторы и пути повышения качества продукции (работ, услуг) на 

предприятии (организации, фирме). 

3. Современные методы и инструменты управления качеством 

продукции (работ, услуг) на предприятии (организации, фирме). 

4. Методы оценки конкурентоспособности продукции (работ, услуг) на 

внутреннем (внешнем) рынке. 

5. Экономическая оценка влияния мероприятий по повышению качества 

продукции (работ, услуг) на издержки и доходы предприятия 6. 

Информационная база анализа финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия (организации, фирмы) и ее совершенствование. 

6. Анализ эффективности использования финансовых активов на 

предприятии (организации, фирме). 

7. Анализ и оценка финансовых результатов деятельности предприятия 

(организации, фирмы) в условиях инфляционных процессов. 

8. Анализ, оценка и прогнозирование финансового состояния 

предприятия (организации, фирмы) с учетом инфляционных процессов.). 

9. Состав, анализ и пути повышения эффективности использования 

оборотного капитала предприятия (организации, фирмы). 

10. Формирование прибыли на предприятии (организации, фирме) и пути 

ее максимизации. 

11. Формирование, анализ прибыли, ее эффективное распределение на 

предприятии (организации, фирме). 

12. Факторный анализ прибыли и рентабельности на предприятии 

(организации, фирме) как способ выявления резервов роста. 

13. Диагностика производственного потенциала предприятия 

(организации, фирмы). 

14. Анализ и пути повышения объемов выпуска и реализации продукции 

(работ, услуг) на предприятии (организации, фирме). 

15. Анализ и оценка эффективного использования основных средств и 

производственных мощностей на предприятии (организации, фирме). 

16. Формирование, анализ и направления улучшения использования 

амортизационных отчислений на предприятии (организации, фирме, 

учреждении и пр.). 

17. Формирование запасов, оценка их эффективности использования на 

предприятии (организации, фирме). 

18. Анализ затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг) 

на предприятии (организации, фирме). 

19. Анализ факторов и резервов снижения затрат на предприятии 

(организации, фирме). 

20. Анализ себестоимости продукции и разработка рекомендаций по ее 

снижению на предприятии (организации, фирме). 

21. Диагностика кадрового потенциала предприятия (организации, 

фирмы). 

22. Анализ факторов и резервов улучшения использования трудовых 

ресурсов на предприятии (организации, фирме).Анализ факторов и 

резервов повышения производительности труда на предприятии 

(организации, фирме). 

23. Анализ и оценка потребностей в основном и оборотном капитале на 

предприятии (организации, фирме). 

24. Состав, величина, структура, анализ собственных источников 

финансирования и их влияние на повышение эффективности деятельности 

предприятия (организации, фирмы). 



25. Состав, величина, структура, анализ заемных источников 

финансирования и их влияние на повышение эффективности деятельности 

предприятия (организации, фирмы). 

Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

26. Бизнес-процесс: определение и сущность, организационные модели 

бизнес-процессов, реализуемых в организации. 

27. Имитационное моделирование бизнес-процессов технологической 

подготовки производства и сбыта товаров и услуг. 

28. Импортирование моделей. Создание организационной модели бизнес-

процессов. 

29. Построение функциональной, информационной модели бизнес-

процессов. 

30. Принципы построения дерева функций. Декомпозиция. 

31. Основные, вспомогательные и управленческие бизнес-процессы. 

Диалектика типов бизнес-процессов. 

32. Разработка концептуальных основ теории управления бизнес-

процессами. 

33. Обоснование методов анализа структуры управления, 

ориентированной на бизнес-процессы. 

34. Разработка алгоритма проведения диагностики состояния 

существующей модели бизнеса. 

35. Существующие концепции совершенствования бизнес-процессов: 

концепция качества Э. Деминга (TQM), бережливое производство 

(кайдзен, TPS), стандарты качества ISO-9000:2000; 

36. Существующие подходы к проведению диагностики состояния 

существующей модели бизнеса. 

37. Применение информационных технологий IDEF, SADT, ARIS, ABC, 

ФСА, UML, BPEL, BPMN при моделировании бизнес-процессов, 

38. Преимущества и недостатки популярных Case-продуктов (BPwin, 

ERwin, EMTool, IDEF/DOCTOR, Aris Toolset). 

39. Функционально-стоимостной анализ и его роль в повышении 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

(организации, фирмы). 

40. Диагностика и пути совершенствования финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия (организации, фирмы). 

                         

Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций (min 20, 
max 50 + ссылку на ЭИОС с тестами) \ 

 

https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=1087 

 

1. В связи со снижением объемов хозяйственной дятельности в отчетном году объем продаж снизился 

на 10% основные производственные фонды - на 8%. Это свидетельствует 

-об относительном высвобождении ресурсов из хозяйственного оборота 

-о дополнительном вовлечении ресурсов в хозяйственный оборот 

-выводы можно сделать только при наличии информации о количественном значении объема продаж 

и величины основных производственных фондов 

 

2. Расчетная себестоимость отражает 

-технико-экономические расчёты по обоснованию проектов внедрения достижений научно-

технического прогресса 

-максимально допустимую величину затрат и включает только те затраты, которые при данном 

уровне техники и организации производства являются для предприятия необходимыми 

-реальные затраты на производство и реализацию продукции 

 

3. Рентабельность продаж определяется как отношение 

-прибыли от продаж продукции к выручке от продаж 



-прибыли от продаж продукции к численности работников 

-среднегодовой стоимости активов к прибыли от продаж продукции 

 

4. Назовите факторы, определяющие уровень эффективности использования трудовых ресурсов 

-численность рабочих 

-структура трудовых ресурсов 

-уровень организации труда 

-число дней простоев 

 

5. В каком из перечисленных случаев повышается производительность общественного труда 

-увеличение фонда времени работы парка основного технологического оборудования 

-опережение темпов роста национального дохода по сравнению с темпами роста численности 

рабочих 

-изменение структуры рабочего времени 

-рост средней производительности единицы оборудования 

-сокращение целосменных простоев 

 

6. Какой из показателей является стоимостным показателем производительности труда 

-количество произведенной продукции, приходящееся на одного вспомогательного рабочего 

-затраты времени на производство единицы продукции 

-стоимость произведенной продукции, приходящаяся на единицу оборудования 

-стоимость произведенной продукции, приходящаяся на одного среднесписочного работника 

промышленно-производственного персонала 

-стоимость материалов, приходящаяся на одного рабочего 

 

7. Какой из показателей является трудовым показателем производительности труда 

-станкосменность 

-трудоемкость 

-материалоемкость 

-фондоемкость 

-энергоемкость 

 

8. К финансовым (стоимостным) показателям эффективности пользования основных средств 

относятся 

-показатель обновления 

-показатель прироста 

-показатель годности 

-показатель фондоотдачи  

9. Дивидендный выход представляет собой коэффициент 

-удельный вес рыночной цены одной акции в ее учетной стоимости для предприятия 

-уценка обыкновенной акции 

-удельный вес дивиденда на одну акцию в общем доходе на одну акцию 

-коэффициент автономии 

 

10. Руководство предприятия вместо метода пропорционального списания в данном отчетном 

периоде решило применить метод ускоренной амортизации (изменив соответственно принципы 

учетной политики предприятия в данном периоде). В этом случае, при прочих равных, в этом периоде 

-переменные затраты не изменятся  

-средние общие затраты фирм не изменятся 

-средние переменные затраты увеличатся 

-нет правильного ответа  

 

11.Чистый оборотный капитал (собственные оборотные средства) предприятия это 

-разность между оборотными средствами и краткосрочными обязательствами 

-разность между балансовой прибылью и платежами в бюджет 

-сумма стоимости товарных запасов и денежных средств предприятия 

-разность между внеоборотными активами и краткосрочными обязательствами 



 

12. Коэффициент соотношения темпов роста объема производства и материальных затрат 

определяется отношением 

-выручки от продаж к полной себестоимости 

-выручки от продаж к материальным затратам 

-материальных затрат к полной себестоимости  

-индекса валового производства продукции к индексу материальных затрат 

 

13. Комплексная характеристика получения и использования топливно-энергетических ресурсов и 

всех произведенных из них видов энергии 

-топливно-энергетический баланс 

-топливно-энергетическая сводка 

-топливно-энергетическая справка 

-топливно-энергетический контент 

 

14. Вид первичной обработки сырья, заключающийся в выделении продуктов, пригодных для 

дальнейшей технически возможной и экономически целесообразной переработки или использовании 

-очищение 

-насыщение 

-обогащение 

-структурирование 

 

15. Этот коэффициент характеризует степень использования полезного вещества, содержащегося в 

соответствующем виде исходного сырья 

-коэффициент оборачиваемости 

-коэффициент использования 

-расходный коэффициент 

-коэффициент извлечения продукта 

 

16. Зафиксированная в стоимостном выражении сумма материальных и нематериальных ценностей, 

которые передаются предприятию в постоянное пользование владельцами 

-начальный капитал 

-резервный капитал 

-уставной капитал 

-дополнительный капитал 

 

17. Дебиторская задолженность относится к 

-нормируемым оборотным средствам 

-ненормируемым оборотным средствам 

-общим оборотным средствам 

-частным оборотным средствам 

 

18. Конъюнктурному буму характерно 

-резкое возрастание спроса на все объекты инвестирования 

-цены на объекты инвестирования падают 

-доходы инвесторов понижаются 

-все перечисленное 

 

19. Порог рентабельности - это такая выручка от реализации, при которой 

-предприятие уже не имеет убытков, но еще не имеет и прибылей 

-разность между фактической выручкой от реализации и порогом рентабельности в стоимостном 

выражении 

-предприятие уже не имеет прибылей 

 

20. Величина полученной предприятием и оставшейся нераспределенной в течение отчетного года 

чистой прибыли выражается в изменении величины его собственного капитала за данный период 

-верно 



-не верно 

 

Примерная тематика курсовых проектов  
1. Роль комплексного анализа в управлении, содержание и последовательность проведения 

2. Структура бизнес-процесса и роль анализа в разработке основных плановых показателей 

3. Анализ и оценка эффективности бизнеса 

4. Анализ и оценка состава и использования имущества организации 

5. Анализ и оценка использования внеоборотных активов организации 

6. Анализ и оценка состава и использования собственного капитала организации 

7. Анализ и оценка состава и использования заемного капитала организации 

8. .Методика маржинального анализа прибыли организации 

9. Методика определения безубыточности продаж и безопасной работы организации 

10. Прогнозирование эффективности инвестиционной деятельности 

11. Анализ и оценка эффективности капитальных вложений  

12. Анализ и оценка эффективности финансовых вложений 

13. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности 

14. Анализ денежных потоков организации 

15. Анализ источников формирования капитала 

16. Анализ финансовой устойчивости организации 

17. Анализ платежеспособности и ликвидности организации 

18. Анализ и оценка состава, динамики и структуры источников формирования капитала 

организации. 

19. Эффект финансового рычага. 

20. Расчет и оценка финансовых коэффициентов рыночной устойчивости. Анализ 

платежеспособности и ликвидности. Оценка платежеспособности на основе показателей 

ликвидности организации.  

21. Показатели удовлетворительной структуры баланса. 

22. Анализ эффективности бизнес-процессов. 

23. Методики анализа бизнес-процессов. Эффективность бизнес-процессов.  

24. Ранжирование процессов на основе субъективной оценки. Измерение и анализ 

показателей процесса. 

25. Риск вероятности банкротства и процедура финансового оздоровления 

26. Методы диагностики риска банкротства организации.  

27. Пути финансового оздоровления субъектов хозяйствования.  

28. Анализ финансовой стратегии коммерческой организации.  

29.Методы комплексного анализа использования экономического потенциала 

хозяйствующего субъекта и оценка бизнеса.  

30. Анализ бизнес-процессов на современном этапе развития экономики 
                         

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме экзамена  

Раздел дисциплины Вопросы 

Диагностика финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия: 

теоретический и 

практический аспект 

1. Роль комплексного анализа в управлении, содержание и 

последовательность проведения  

2. Анализ и оценка эффективности бизнеса 

3. Информационное обеспечение экономического анализа  

4. Анализ и оценка состава и использования имущества организации  

5. Анализ и оценка использования внеоборотных активов организации 

6. Анализ и оценка состава и использования собственного капитала 

организации 

7. Анализ и оценка состава и использования заемного капитала 

организации  

8. Методика маржинального анализа прибыли организации 

9. Методика определения безубыточности продаж и безопасной работы 

организации  

10. Прогнозирование эффективности инвестиционной деятельности 

11. Анализ и оценка эффективности капитальных вложений  



12. Анализ и оценка эффективности финансовых вложений 

13. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности  

14. Анализ денежных потоков организации 

15. Анализ источников формирования капитала 

16. Анализ финансовой устойчивости организации 

17. Анализ платежеспособности и ликвидности предприятия 

18. Эффект финансового рычага 

19. Расчет и оценка финансовых коэффициентов рыночной устойчивости 

20. Показатели удовлетворительной структуры баланса 

21. Риск вероятности банкротства и процедура финансового оздоровления  

22. Зарубежные методики диагностики вероятности банкротства 

организации 

Технологии анализа 

эффективности бизнес-

процессов 

23. Структура бизнес-процесса и роль анализа в разработке основных 

плановых показателей  

24. Анализ эффективности бизнес-процессов. 

25. Методики анализа бизнес-процессов. Эффективность бизнес-

процессов. 

26. Ранжирование процессов на основе субъективной оценки.  

27. Измерение и анализ показателей процесса. 

28. Анализ финансовой стратегии коммерческой организации 

29. Методы комплексного анализа использования экономического 

потенциала хозяйствующего субъекта и оценка бизнеса 

30. Анализ бизнес-процессов на современном этапе развития экономики 

                         

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

Шкала и критерии оценивания  
                         

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с применением 

4-х балльной системы 

«отлично» 
Повышенный УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, ПК- 

4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

«хорошо» 
Стандартный УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, ПК- 

4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

«удовлетворительно» 
Пороговый УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, ПК- 4.1, 

ПК-4.2, ПК-4.3 

«неудовлетворительно» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 


