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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная  практика  
Способ проведения практики – стационарная (может проводиться в структурных подразде-

лениях ФГАОУ ВО «СГЭУ» либо в профильной организации, расположенной на территории г. 
Самара)/ выездная. 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 
непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: ознакомительная.  
Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной деятель-
ностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей программой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обеспе-
чивающие достижение планируемых результатов обучения по про-
грамме  

 
Планируемые ре-

зультаты обучения по 
программе 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

Знать Уметь Владеть 

Универсальные компетенции 

УК-1     Способен 
осуществлять крити-
ческий анализ про-
блемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабаты-
вать стратегию дей-
ствий 

 
Этап формирова-

ния компетенции –про-
межуточный 

УК-1.1: проце-
дуры критического 
анализа, методики 
анализа результатов 
исследования и раз-
работки стратегий 
проведения иссле-
дований, организа-
ции процесса приня-
тия решения 

УК-1.2: прини-
мать конкретные ре-
шения для повыше-
ния эффективности 
процедур анализа 
проблем, принятия 
решений и разра-
ботки стратегий 

УК-1.3: методами 
установления при-
чинно-следственных 
связей и определения 
наиболее значимых 
среди них; методиками 
постановки цели и 
определения способов 
ее достижения; мето-
диками разработки 
стратегий действий 
при проблемных ситу-
ациях 

УК – 6 
Способен опреде-

лять и реализовывать 
приоритеты собствен-
ной деятельности и 
способы ее совершен-
ствования на основе са-
мооценки 

 
Этап формирова-

ния компетенции –про-
межуточный  

УК-6.1: основ-
ные принципы про-
фессионального и 
личностного разви-
тия, исходя из эта-
пов карьерного ро-
ста и требований 
рынка труда; спо-
собы совершенство-
вания своей дея-
тельности на основе 
самооценки 

УК-6.2: решать 
задачи собственного 
профессионального 
и личностного разви-
тия, включая задачи 
изменения карьер-
ной траектории; рас-
ставлять приоритеты 

УК-6.3: способами 
управления своей по-
знавательной деятель-
ностью и ее совершен-
ствования на основе 
самооценки и принци-
пов образования в те-
чение всей жизни 

Общепрофессиональные компетенции 
ОПК-1  

Способен решать про-
фессиональные задачи 
на основе знания (на 
продвинутом уровне) 

ОПК-1.1: пути 
решения профессио-
нальных задач на 
продвинутом уровне 

ОПК-1.2: приме-
нять инновационные 
подходы для реше-
ния экономических, 
организационных и 

ОПК-1.3: подхо-
дами к критическому 
анализу практик 
управления 



экономической, орга-
низационной и управ-
ленческой теории, ин-
новационных подхо-

дов, обобщения и кри-
тического анализа 

практик управления 
 

Этап формирования 
компетенции –проме-

жуточный 

в сфере экономиче-
ской, организацион-
ной и управленче-
ской теории 

управленческих за-
дач 

ОПК-2  
Способен приме-

нять современные тех-
ники и методики сбора 
данных, продвинутые 

методы их обработки и 
анализа, в том числе 
использовать интел-

лектуальные информа-
ционно-аналитические 
системы, при решении 
управленческих и ис-
следовательских задач 

 
Этап формирова-

ния компетенции –
промежуточный 

ОПК-2.1: совре-
менные техники и 
методики сбора дан-
ных, продвинутые 
методы их обра-
ботки и анализа 

ОПК-2.2: нахо-
дить, оценивать и ис-
пользовать совре-
менный инструмен-
тарий и интеллекту-
альные информаци-
онно-аналитические 
системы, необходи-
мые для решения 
управленческих и ис-
следовательских за-
дач 

ОПК-2.3: навы-
ками применения со-
временных методик 
сбора, обработки и 
анализ данных, необ-
ходимых для решения 
управленческих и ис-
следовательских за-
дач, с использованием 
интеллектуальных ин-
формационно-анали-
тических систем 

 
3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 

 
Раздел основной образовательной программы магистратуры Б.2 «Практики, в том числе 

научно-исследовательская работа (НИР)» является обязательным и представляет собой форму 
практической подготовки, непосредственно ориентированную на будущую деятельность обуча-
ющихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности 
в неделях либо в академических или астрономических часах. 

Се-
местр 

Продолжи-
тельность (нед.) 

ЗЕТ Часов, в том числе  
часов контактной ра-

боты 

Формы кон-
троля 

1 2 3 108 / 2 Зачет с оцен-
кой 

 

5. Содержание практики. 
 

№ 
п/п Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения 
при прохождении 

практики  



2 Подготовительный этап: 
 Прибытие на базу практики, согласование подразделе-

ния, в котором будет организовано рабочее место. 
 Прохождение инструктажа по технике безопасности. 
 - Получение индивидуального здания от руководителя 

практики  

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-6.1, 
УК-6.2, УК-6.3, ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3, ОПК-2.1, ОПК-2.2, 
ОПК- 2.3 

3 Основной этап: 
-Сбор, обработка и анализ фактического материала в со-
ответствии с индивидуальным  заданием,  
-Определение основных методов исследования получен-
ных фактических данных; 
-Изучение литературы, основных достижений отече-
ственной и зарубежной науки в области профессиональ-
ной деятельности.   
-  Периодический отчет перед руководителем практики о 
ходе выполнения индивидуального задания. 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-6.1, 
УК-6.2, УК-6.3, ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3, ОПК-2.1, ОПК-2.2, 
ОПК- 2.3 

 

4 Заключительный этап: 
1. Синтез собранного фактического материала, подготовка 

аналитического материала в соответствии с индивиду-
альным заданием; 

2. Подготовка отчетной документации по итогам практики. 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-6.1, 
УК-6.2, УК-6.3, ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3, ОПК-2.1, ОПК-2.2, 
ОПК- 2.3 

Оценка результатов прохождения практики обучающимися 
(дифференцированный зачет с оценкой) 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-6.1, 
УК-6.2, УК-6.3, ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3, ОПК-2.1, ОПК-2.2, 
ОПК- 2.3 

 

6.Указание форм отчетности по практике. 
 
Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внутрен-

ними нормативными локальными актами СГЭУ)  
Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускающей 
кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и отоб-
ражению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформированности 
навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 
материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 
- титульный лист  
- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 
- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решенные 

задачи); 
- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 
- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 
- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 
 
Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на од-

ной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 
Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 
Шрифт - Times New Roman. 
Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 или 



12 (по наполняемости). 
Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 
При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать сле-

дующее: 
 каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 
 каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только единст-

венная в тексте таблица или рисунок; 
 нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), так 

и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 
 при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозначаю-

щей номер таблицы (рисунка), также не ставится. 
 

 

7. Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля 
обучающихся по практике  

Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образова-
ния в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем прак-
тики от университета в период проведения практики в следующих формах:  
1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  
2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образова-

тельной среды СГЭУ.  
 
 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по практике 

 
Результат обучения при 
прохождении практики  

Оценочное средство 
Защита отчета о прохожде-

нии практики 
Контрольные вопросы  

УК-1  + + 
УК-6  + + 
ОПК-1 + + 
ОПК-2 + + 

 
Уровни сформированности компетенций 

 
Этап формирования компетенций УК-1; УК-6; ОПК-1, ОПК-2 - промежуточный 

 
Универсальные компетенции 

УК-1     Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-
стемного подхода, вырабатывать стратегию действий 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 УК-1.1 Знать УК-1.2 Уметь УК-1.3 Владеть 
(иметь навыки) 

Пороговый основы системного под-
хода 

принимать конкретные 
решения для проблем-

методиками постановки 
цели 



ных ситуаций 
Стандартный процедуры критиче-

ского анализа проблем-
ных ситуаций 

реализовывать систем-
ный подход 

методами установления 
причинно-следственных 
связей 

Повышенный основы системного под-
хода, этапы разработки 
стратегии действий 

принимать конкретные 
решения для проблем-
ных ситуаций, реализо-
вывать системный под-
ход, разрабатывать стра-
тегию 

методами установления 
причинно-следственных 
связей; методиками поста-
новки цели; методиками 
разработки стратегий дей-
ствий при проблемных си-
туациях. 

 
 

УК-6     Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спо-
собы ее совершенствования на основе самооценки 
Планируемые 
результаты 
обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 УК-6.1 Знать УК-6.2 Уметь УК-6.3 Владеть 
(иметь навыки) 

Пороговый основные принципы 
профессионального и 
личностного развития 

расставлять приоритеты навыками самосовершен-
ствования и развития 

Стандартный закономерности само-
развития и самореали-
зации 

развивать в себе необхо-
димые для своей дея-
тельности качества 

способами управления сво-
ей деятельностью 

Повышенный закономерности само-
развития и самореализа-
ции; основные прин-
ципы профессиональ-
ного и личностного раз-
вития, способы совер-
шенствования своей дея-
тельности на основе са-
мооценки. 

развивать в себе необхо-
димые для своей дея-
тельности качества; пла-
нировать собственную 
деятельность; расстав-
лять приоритеты 

навыками самосовершен-
ствования и развития, спо-
собами управления своей 
деятельностью, ее совер-
шенствования на основе са-
мооценки 

 
Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1  Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом 
уровне) экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов, 
обобщения и критического анализа практик управления 
Планируемые резуль-
таты обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1.1 Знать ОПК-1.2 Уметь ОПК-1.3 Владеть 
(иметь навыки) 

Пороговый Основы решения про-
фессиональных задач 
на основе знания (на 
продвинутом уровне) 
экономической тео-

рии 

Решать основные 
профессиональные 

задачи на основе зна-
ния (на продвинутом 
уровне) экономиче-

ской теории 

Навыками практиче-
ского решения основ-
ных профессиональ-
ных задач на основе 
знания (на продвину-
том уровне) экономи-

ческой теории 



Стандартный Актуальные методы 
решения задач на ос-
нове знания (на про-

двинутом уровне) 
экономической тео-

рии 

Самостоятельно ре-
шать основные про-
фессиональные за-
дачи на основе зна-

ния (на продвинутом 
уровне) экономиче-

ской теории 

Навыками самостоя-
тельного практиче-

ского решения основ-
ных профессиональ-
ных задач на основе 
знания (на продвину-
том уровне) экономи-

ческой теории 
Повышенный Актуальные методы  

для самостоятельного 
решения задач на ос-
нове знания (на про-

двинутом уровне) 
экономической тео-
рии, организацион-
ной и управленче-

ской теории 

Самостоятельно ре-
шать профессиональ-
ные задачи на основе 
знания (на продвину-
том уровне) экономи-
ческой, организаци-
онной и управленче-

ской теории  

Навыками самостоя-
тельного практиче-

ского решения основ-
ных профессиональ-
ных задач на основе 
знания (на продвину-
том уровне) экономи-
ческой, организаци-
онной и управленче-

ской теорий 
 

ОПК- 2 Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые 
методы их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-
аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач 
Планируемые резуль-
таты обучения по 
программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2.1 Знать ОПК-2.2 Уметь ОПК-2.3 Владеть 
(иметь навыки) 

Пороговый Основы применения 
современных техник 
и методик сбора дан-

ных 

Применять современ-
ные техники и мето-
дики сбора данных 

Навыками практиче-
ского применения со-
временных техник и 
методик сбора дан-

ных 
Стандартный Особенности приме-

нения современных 
техник и методик 

сбора данных при ре-
шении исследова-

тельских задач 

Учитывать особенно-
сти применения со-
временных техник и 
методик сбора дан-

ных при решении ис-
следовательских за-

дач  

Навыками учитываю-
щими особенности 
применения совре-

менных техник и ме-
тодик сбора данных 

Повышенный Современных тех-
ники и методики 

сбора данных, про-
двинутые методы их 
обработки, применяя 
сквозные технологии 
при решении иссле-
довательских задач 

Самостоятельно при-
менять современные 
техники и методики 
сбора данных, про-

двинутые методы их 
обработки, применяя 
сквозные технологии 
при решении иссле-
довательских задач 

Навыками самостоя-
тельного применения 
современные техники 

и методики сбора 
данных, продвинутые 
методы их обработки, 

применяя сквозные 
технологии при ре-
шении исследова-

тельских задач 
 

 
Процедура защиты отчета о прохождении практики  

 
1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует тре-

бованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от уни-
верситета в характеристике, прилагаемой к отчету рекомендовал отчет к защите.  



2. Защита отчета по практике производится публично на заседании комиссии.  
3. В состав комиссии входят лица из числа профессорско-преподавательского состава 

СГЭУ, а также не менее одного эксперта образовательных программ СГЭУ. 
4. На защите студент отчитывается о выполнении индивидуального задания на практику.  
5. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстриро-
вать полученные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические во-
просы, дать предложения по совершенствованию и организации работы базы прак-
тики, сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя прове-
денного вида практики. 

 
 

 
Контрольные вопросы: 

 
1. Обзор конъюнктуры исследуемого рынка товаров/услуг. 
2. Исследуемый технологический процесс (складской технологический процесс, торгово-тех-

нологический процесс, процесс приема заказа, процесс обработки заказа, процесс закупки и др.). 
как объект управления 

3. Инновации в исследуемой отрасли и возможность их внедрения на предприятии  
4. Основные методы сбора фактических данных 
5. Основные методы анализа полученных данных 
6. Основные результаты научных исследований по рассматриваемой проблематике деятель-

ности организации 
7. Результаты обработки фактических данных; основные выводы и предложения по резуль-

татам практики в соответствии с заданием 
 

Шкала и критерии оценивания 
 

Оценка Критерии оценки Код оце-
ниваемых 
компетен-

ций  

Уровень сформиро-
ванности компе-

тенций 

Зачтено (с оценкой «От-
лично») 

 индивидуальное задание 
выполнено в полном объеме, 
обучающийся проявил высокий 
уровень самостоятельности и 
творческий подход к его вы-
полнению;  

 отчет о прохождении 
практики составлен в соответ-
ствии с требованиями и пред-
ставлен в полном объеме; 

 сроки выполнения инди-
видуального задания и пред-
ставления отчета не нарушены;  

 в процессе защиты от-
чета по практике студент де-
монтирует системность и глу-
бину знаний, владеет специаль-
ной терминологией, отвечает 
на вопросы исчерпывающе; 

  при прохождении прак-
тики студент соблюдал правила 

УК-1, УК-
6, ОПК-1, 
ОПК-2 

Повышенный  



внутреннего трудового распо-
рядка, охраны труда и пожар-
ной безопасности.  

 
Зачтено (с оценкой 
«Хорошо») 

 индивидуальное задание 
выполнено в полном объеме, 
обучающийся допустил неточ-
ности,  в основном техниче-
ского характера.  

 отчет о прохождении 
практики представлен в полном 
объеме, но при его составлении 
допущены неточности в струк-
турировании материала, в 
оформлении, нарушена логика 
изложения. 

 сроки выполнения инди-
видуального задания и пред-
ставления отчета не нарушены;  

 в процессе защиты от-
чета по практике студент де-
монтирует системность и глу-
бину знаний, владеет специаль-
ной терминологией, отвечает 
на вопросы, но допускает не-
значительные неточности; 

  при прохождении прак-
тики студент соблюдал правила 
внутреннего трудового распо-
рядка, охраны труда и пожар-
ной безопасности. 

 при прохождении прак-
тики студент соблюдал правила 
внутреннего трудового распо-
рядка, охраны труда и пожар-
ной безопасности.  

УК-1, УК-
6, ОПК-1, 

ОПК-2 

Стандартный 



Зачтено (с оценкой 
«Удовлетворительно») 

  индивидуальное зада-
ние в целом выполнено, но име-
ются недостатки в выполнении 
отдельных заданий.  

 отчет о прохождении 
практики представлен в полном 
объеме, но при его составлении 
нарушено структурирование 
материала, индивидуальное за-
дание раскрыто не полностью, 
есть недостатки в оформлении 
материала.  

 сроки выполнения инди-
видуального задания и пред-
ставления отчета нарушены;  

 в процессе защиты от-
чета по практике студент де-
монтирует недостаточную пол-
ноту знаний, допускает ошибки 
в использовании специальной 
терминологии, неглубокого 
анализирует материал, сущ-
ность вопроса раскрывает 
только после наводящих вопро-
сов преподавателя.  

 при прохождении прак-
тики студент соблюдал правила 
внутреннего трудового распо-
рядка, охраны труда и пожар-
ной безопасности.  

УК-1, УК-
6, ОПК-1, 
ОПК-2 

Пороговый  

Не зачтено (с оценкой 
«Неудовлетвори-
тельно») 

 индивидуальное задание 
выполнено частично, имеются 
многочисленные замечания по 
оформлению собранного мате-
риала; 

 отчет о прохождении 
практики представлен не в пол-
ном объеме, структурирование 
нарушено, индивидуальное за-
дание не раскрыто, оформление 
отчета полностью не соответ-
ствует требованиям, сроки 
сдачи отчета нарушены.  

 в процессе защиты сту-
дент демонстрирует фрагмен-
тарные знания, не владеет спе-
циальной терминологией, до-
пускает грубые логические 
ошибки при ответе на вопросы 
преподавателя, которые не мо-
жет исправить самостоятельно.  

 при прохождении прак-
тики студент не соблюдал пра-
вила внутреннего трудового 

УК-1, 
УК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2 

Компетенции не 
сформированы  



распорядка, охраны труда и по-
жарной безопасности.  

 
9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необходи-

мое для проведения практики 
 

9.1 Литература:  
 

ОСНОВНАЯ ЛИТЕРАТУРА 
 

Коммерческая деятельность : учебник и практикум для вузов / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова, 
С. В. Земляк, В. В. Синяев. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 404 с. — (Высшее образо-
вание). — ISBN 978-5-534-01641-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/468978 
Управление конкурентоспособностью : учебник для вузов для вузов / Е. А. Горбашко [и др.] ; под 
редакцией Е. А. Горбашко, И. А. Максимцева. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 
— 407 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13922-8. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468160 
Васин, С. Г.  Управление качеством. Всеобщий подход : учебник для бакалавриата и магистра-
туры / С. Г. Васин. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 404 с. — (Бакалавр и магистр. 
Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3739-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/425062 
Сергеев, А. А.  Бизнес-планирование : учебник и практикум для вузов / А. А. Сергеев. — 4-е изд., 
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 483 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-13182-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/470376 
Кузнецова, Г. В.  Конъюнктура мировых товарных рынков : учебник и практикум для вузов / Г. 
В. Кузнецова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 165 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-09288-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/475077 
 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 
 

Маркетинг : учебник и практикум для вузов / Л. А. Данченок [и др.] ; под редакцией Л. А. Дан-
ченок. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 486 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-01560-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450037 
Короткова, Т. Л.  Маркетинг инноваций : учебник и практикум для вузов / Т. Л. Короткова. — 2-
е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 256 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-07859-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471235 
Дорман, В. Н.  Коммерческая деятельность : учебное пособие для вузов / В. Н. Дорман. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2020. — 134 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08385-9. — 
Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453301 
Розанова, Н. М.  Конкурентные стратегии современной фирмы : учебник и практикум для вузов 



/ Н. М. Розанова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 343 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-05140-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/470216 
Соловьева, Ю. Н.  Конкурентные преимущества и бенчмаркинг : учебное пособие для вузов / Ю. 
Н. Соловьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 139 с. — (Выс-
шее образование). — ISBN 978-5-534-11498-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/469403 
Новиков, В. Э.  Информационное обеспечение логистической деятельности торговых компаний 
: учебное пособие для вузов / В. Э. Новиков. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 184 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01012-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/469280 
Дерен, В. И.  Мировая экономика и международные экономические отношения : учебник и прак-
тикум для вузов / В. И. Дерен. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
588 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09249-3. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474915 
 

 
9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

 
1. Microsoft Windows 10 Education / Microsoft Windows 7 / Windows Vista Business 

2. Office 365 ProPlus, Microsoft Office 2019, Microsoft Office 2016 Professional Plus (Word, 
Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, Publisher) / Microsoft Office 2007 (Word, Excel, Ac-
cess, PowerPoint) 

     
9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  
1 Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства экономиче-
ского развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» - 
http://www.gov.ru/) 
2 Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской Феде-
рации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/) 
3 Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт Федераль-
ной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/) 
  
9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обу-

чающихся  
1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 
2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум» 
  

     
9.5. Специальные помещения  

 
Наименование специального помещения  Оборудование  
Учебная аудитория для групповых и инди-

видуальных консультаций 
Комплекты ученической мебели 
Мульмедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 
ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля 
и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 
Мульмедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 



ЭИОС СГЭУ 
Помещение для самостоятельной работы  
 

Комплекты ученической мебели 
Мульмедийный проектор 
Доска 
Экран 
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» 

и ЭИОС СГЭУ 
Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудования 
 

Комплекты специализированной мебели 
для хранения оборудования 

 


