
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки программы: 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ, статья 195.1. 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации". 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. N 23 "О 

Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов". 

4. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 марта 2014 г. N 487-р "Об 

утверждении комплексного плана мероприятий по разработке профессиональных 

стандартов, их независимой профессионально-общественной экспертизе и применению  на 

2014 - 2016 годы". 

5. Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов". 

6. Приказ Минтруда России от 29 апреля 2013 г. N 170н "Об утверждении методических 

рекомендаций по разработке профессионального стандарта". 

7. Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. N 292 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения". 

8. Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. N 464 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования". 

9. Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. N 499 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам". 

10. Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2013 г. N 1367 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры". 

11. Приказ  Минобрнауки  России  от  12  сентября  2013  г.   N   1061   "Об утверждении

 перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования". 

 

Программа разработана на и утверждена с учетом требований к ведению бухгалтерского учёта 

и формирования финансовой отчётности на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (уровень 

бакалавриата), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 12 ноября 

2015г. № 1327 и профессионального стандарта «Бухгалтер», утверждённого  Приказом 

Минтруда России от 21.02.2019 № 103н. 

 

1.2. Цель реализации программы «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит» 

Целью программы является формирование у слушателей профессиональных компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в области ведения бухгалтерского, 

управленческого и налогового учёта и формирования бухгалтерской финансовой и 

налоговой отчётности для достижения целей организации. Программа является 

преемственной к основной образовательной программе высшего образования направления 

подготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит», квалификация (степень) 

- бакалавр. 

ОПОП разработана Характеристика нового вида профессиональной деятельности, новой 

квалификации 

1.2.1. Область профессиональной деятельности слушателя, прошедшего обучение по 

программе профессиональной переподготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит» 

включает организации различной организационно-правовой формы собственности, органы 
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государственного и муниципального управления, в которых выпускники работают в качестве 

исполнителей или руководителей в бухгалтерских службах. 

 

1.2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускника программы являются 

процессы, процедуры и отношения, возникающие при выполнении комплекса работ по 

организации ведению бухгалтерского учёта и формированию отчётности. 

 

1.2.3. В соответствии с профессиональным стандартом «Бухгалтер» выпускник программы 

профессиональной переподготовки должен выполнять следующие виды профессиональной 

деятельности: 

- ведение бухгалтерского учета, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта, имеющего обособленные подразделения. 

 

1.2.4. Уровень квалификации выпускника данной программы переподготовки в 

соответствии с утвержденным профессиональным стандартом: 5 - 7. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения программы 

А) Слушатель в результате освоения программы должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями: 

 

вид деятельности:  ведение бухгалтерского учета 

- принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта (ПК-1) 

- денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов 

хозяйственной жизни (ПК-2) 

- итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни (ПК-3) 

 

вид деятельности:  составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

- составление бухгалтерской (финансовой) отчетности (ПК-4) 

- внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности (ПК-5) 

- ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, налоговое 

планирование (ПК-6) 

- проведение финансового анализа, бюджетирование и управление денежными потоками 

(ПК-7) 

 

вид деятельности: составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономического субъекта, имеющего обособленные подразделения 

- организация процесса ведения бухгалтерского учета в экономических субъектах, 

имеющих обособленные подразделения (включая выделенные на отдельные балансы) (ПК-

8) 

- организация процесса составления и представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономическими субъектами, имеющими обособленные подразделения (включая 

выделенные на отдельные балансы) (ПК-9) 

 

Б) выпускник должен обладать знаниями и умениями в следующих областях: 

- ведение бухгалтерского учета, 

- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта, 



- составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта, 

имеющего обособленные подразделения. 

 

1.4. Категория слушателей 

К освоению дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки допускаются лица, имеющие или получающие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование. 

 

1.5. Форма обучения 

Форма обучения  - заочная  с элементами дистанционных образовательных технологий 

 
1.6 Срок обучения 

Трудоемкость обучения - 509 часов, включая все виды лекционных и самостоятельной 

учебной работы слушателя. Общий срок обучения – 5 месяцев. 

 

1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы - 

диплом о профессиональной переподготовке  

 

1.8. Структурное подразделение, реализующее программу 

Программу реализует Центр дополнительного профессионального образования ФГАОУ ВО 

«СГЭУ». 

  



 


