
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Самарский государственный экономический университет» 

 

Институт права 

Кафедра Публичного права 

 

 

 
 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

вид практики: учебная практика 

тип практики: ознакомительная практика 

способ проведения: стационарная/выездная 

форма проведения: дискретно путем выделения в календарном учебном графике непрерыв-

ного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 
 

Направление подготовки: 40.04.01 Юриспруденция 

 

Образовательная программа: Правовое обеспечение бюджетно-финансовой 

деятельности и налогообложения 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самара 2023 

 

 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кандрашина Елена Александровна
Должность: Врио ректора ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический 
университет»
Дата подписания: 13.07.2023 10:35:09
Уникальный программный ключ:
b2fd765521f4c570b8c6e8e502a10b4f1de8ae0d



1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 

Тип практики: ознакомительная. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обес-

печивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
Этап формирования компетенций УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ПК-2; ПК-3 – промежуточный 

 
Универсальные компетенции (УК) 

УК-2 – Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

УК-2 УК-2.1: Знать: УК-2.2: Уметь: УК-2.3: Владеть 

(иметь навыки): 

  

принципы формирова-

ния концепции проекта 

в своей профессиональ-

ной деятельности, ос-

новные требования, 

предъявляемые к про-

ектной работе и крите-

рии оценки результатов 

проектной деятельности 

разрабатывать кон-

цепцию проекта в своей 

профессиональной дея-

тельности, формулируя 

его цель, задачи, акту-

альность, значимость, 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения, предвидеть 

результаты проектной 

деятельности и планиро-

вать действия для их до-

стижения, прогнозиро-

вать проблемные ситуа-

ции и риски в проектной 

деятельности 

навыками разработки 

концепции проекта в сво-

ей профессиональной дея-

тельности, составления 

плана- графика реализа-

ции проекта в целом и 

плана- графика контроля 

его выполнения, кон-

структивного преодоле-

ния возникающих разно-

гласий и конфликтов 

  

УК-3 – Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

УК-3 УК-3.1: Знать: УК-3.2: Уметь: УК-3.3: Владеть 

(иметь навыки): 

  

основные методы, 

способы и формы орга-

формировать коман-

ду, планировать и коор-

основными методами 

организации и руковод-

  



низации и руководства 

работой команды, тре-

бования к руководите-

лю, его права и обязан-

ности, принципы выра-

ботки командной стра-

тегии для достижения 

поставленной цели 

динировать командные 

действия, вырабатывать 

стратегию командной 

работы, распределять 

роли между участниками 

команды, обеспечивать 

слаженность работы ко-

манды и ее нацеленность 

на достижение опреде-

ленного результата 

ства работой команды, 

навыками планирования и 

координации командных 

действий, распределения 

ролей между участниками 

команды, обеспечения 

слаженности работы ко-

манды и ее нацеленности 

на достижение опреде-

ленного результата 

УК-4 – Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

УК-4 УК-4.1: Знать: УК-4.2: Уметь: УК-4.3: Владеть 

(иметь навыки): 

  

современные ком-

муникативные техноло-

гии академического и 

профессионального вза-

имодействия, основы 

делового юридического 

языка 

применять совре-

менные коммуникатив-

ные технологии для ре-

шения профессиональ-

ных задач 

навыками применения 

эффективных современ-

ных коммуникативных 

технологий для академи-

ческого и профессиональ-

ного взаимодействия 

  

УК-5 – Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультур-

ного взаимодействия 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

УК-5 УК-5.1: Знать: УК-5.2: Уметь: УК-5.3: Владеть 

(иметь навыки): 

  

историческое насле-

дие и социокультурные 

традиции различных со-

циальных групп, основ-

ные этапы историческо-

го развития России в 

контексте мировой ис-

тории и ряда культур-

ных традиций мира, 

включая мировые рели-

гии, философские и эти-

ческие учения 

учитывать особен-

ности межкультурного 

взаимодействия на ос-

нове использования ос-

новных философских 

идей и категорий, с уче-

том исторического раз-

вития и социально- эти-

ческого контекста 

навыками поддержа-

ния принципов недискри-

минационного взаимодей-

ствия, определяет цели и 

задачи межкультурного 

профессионального взаи-

модействия в условиях 

различных этнических, 

религиозных ценностных 

систем 

  

 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-2 – Способен эффективно осуществлять правовое воспитание 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

ПК-2 ПК-2.1: Знать: ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть   



(иметь навыки): 

ценность права и 

правомерного поведе-

ния, сущность и струк-

туру правосознания, ви-

ды его деформации, ос-

новные приемы и фор-

мы правового воспита-

ния 

выявлять деформа-

ции правосознания, вы-

рабатывать меры по их 

коррекции, грамотно ис-

пользовать основные 

приемы и формы право-

вого воспитания 

навыками определе-

ния уровня правосознания 

субъектов права, выявле-

ния деформаций правосо-

знания, выработки мер по 

их коррекции, грамотного 

использования основных 

приемов и форм правово-

го воспитания 

  

ПК-3 – Способен квалифицированно проводить научные исследования в области права 

Планируе-

мые результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

ПК-3 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть 

(иметь навыки): 

  

методологию науч-

ного исследования в об-

ласти права, в том числе 

с использованием ин-

формационных техноло-

гий, основные приемы и 

способы ведения дис-

куссии в рамках научно-

го исследования 

применять общена-

учные и специальные 

юридические методы 

для проведения научных 

исследований в сфере 

права, анализировать и 

содержательно интер-

претировать полученные 

знания, использовать их 

для аргументации соб-

ственной позиции и 

обоснования самостоя-

тельных выводов 

навыками выявления 

актуальных проблем юри-

дической науки и практи-

ки, анализа и интерпрета-

ции полученных знаний в 

соответствующей сфере 

права, способностью 

формировать и аргумен-

тированно отстаивать 

собственную позицию по 

различным дискуссион-

ным вопросам современ-

ной юридической науки 

  

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
Учебная практика: ознакомительная практика входит в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений блока Б2. Практика, и представляет собой форму практической 

подготовки, непосредственно ориентированную на будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
Заочная форма обучения 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов, в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

1 2 3 108/2 Зачет с оценкой 

 


